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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo determinar la correlacion entre el
autoconcepto, las habilidades sociales y el rendimiento académico en estudiantes de
quinto de secundaria de una institucion educativa de Arequipa. Se empled un estudio
cuantitativo, descriptivo y correlacional, con un disefio no experimental y una muestra
de 60 alumnos. Para la recoleccion de datos se utilizaron los instrumentos AF5
Autoconcepto Forma 5y el Cuestionario de Habilidades Sociales, ambos validados
en el Perd, ademés del registro oficial de notas para medir el rendimiento académico.
Los instrumentos alcanzaron altos niveles de confiabilidad (a = 0.892 y a = 0.919,

respectivamente) y el andlisis estadistico se realizé mediante la prueba de Spearman.

Los resultados mostraron una correlacion negativa moderada y significativa entre
autoconcepto y habilidades sociales (rho = -0.570; p = 0.000), mientras que no se
evidencio una relacion significativa entre autoconcepto y rendimiento académico (rho =
0.200; p = 0.126) ni entre habilidades sociales y rendimiento académico (rho = -0.249;
p = 0.055). En términos descriptivos, los estudiantes presentaron un autoconcepto
medio-alto, un nivel moderado de habilidades sociales y un rendimiento académico
mayoritariamente satisfactorio (promedio general = 14.57). Se concluye que no existe
una correlacion significativa conjunta entre las tres variables, aunque se observa una
relacion inversa entre autoconcepto y habilidades sociales, lo cual sugiere que factores
contextuales y educativos pueden incidir de manera mas directa en el desempefio

académico de los estudiantes.

Palabras claves: Autoconcepto, habilidades sociales, rendimiento académico,
estudiantes, educacion.



ABSTRACT
The research aimed to determine the correlation between self-concept, social skills, and
academic performance among fifth-year high school students in an educational
institution in Arequipa. A quantitative, descriptive, and correlational study with a non-
experimental design was conducted with a sample of 60 students. Data were collected
using the AF5 Self-Concept Form 5 and the Social Skills Questionnaire, both validated
in Peru, as well as the official grade records to assess academic performance. The
instruments showed high levels of reliability (a = 0.892 and a = 0.919, respectively), and

statistical analysis was carried out using Spearman’s correlation test.

The results showed a moderate and significant negative correlation between self-
concept and social skills (rho = -0.570; p = 0.000), while no significant relationship was
found between self-concept and academic performance (rho = 0.200; p = 0.126) or
between social skills and academic performance (rho = -0.249; p = 0.055). Descriptive
results indicated that students presented a medium-high self-concept, a moderate level
of social skills, and mostly satisfactory academic performance (overall average = 14.57).
It is concluded that there is no significant joint correlation among the three variables,
although an inverse relationship between self-concept and social skills was observed,
suggesting that contextual and educational factors may have a more direct impact on

students’ academic performance.

Keywords: Self-concept, social skills, academic performance, students, education.



CAPITULO I: INTRODUCCION

1.1. Planteamiento del problema

La correlacion existente entre autoconcepto, habilidades sociales y rendimiento
académico comprende un tema de gran interés conforme la investigacion educativa
internacional. En ese sentido y segun Chacon et al. (2020) "el autoconcepto como
también las habilidades sociales comprenden ser fundamentales para el éxito
académico y personal". Ademas, conforme al estudio publicado en la revista Journal of
Educational Psychology el cual encontré que "el autoconcepto y las habilidades
sociales estan significativamente relacionados con el rendimiento académico" (Marsh
y Craven, 2006).

A nivel mundial, se puede desprender que los sistemas educativos enfrentan un
reto al tratar de formar estudiantes los cuales sean capaces de desenvolverse no solo
en el ambito académico, sino también en un entorno social como también emocional.
Por lo cual, los diversos organismos multilaterales han advertido en su oportunidad que
el rendimiento escolar no puede analizarse de manera exclusiva desde el enfoque
cognitivo, sino que los mismos deben incluir diferentes factores psicosociales los
mismos que puedan repercutir en el aprendizaje (Rangel et al., 2024). En esta linea de
ideas, el informe denominado "Education at a Glance" (Araya, et al. 2023) logra
destacar que los estudiantes con mayor bienestar emocional y relaciones sociales
positivas obtienen mejores resultados académicos, al contar con mayores niveles de

motivacion, autorregulacion y sentido de pertenencia.

Por otro lado, la UNESCO (2022), mediante su informe denominado "Reimaginar
juntos nuestro futuro: Un nuevo contrato social para la educacién”, sostiene un caracter
urgente el poder reconfigurar los diferentes sistemas educativos considerando de esta
manera el desarrollo integral del estudiante, en donde el autoconcepto positivo y las
habilidades sociales son competencias esenciales para el aprendizaje tanto sostenible
como colaborativo. Ademas, un estudio en Chile encontr6 que el bajo desarrollo
socioemaocional se correlaciona el mismo con un bajo rendimiento académico, esta

particularidad desprende especialmente en estudiantes que se encuentran en



contextos vulnerables. (Sagredo et al. 2021). Ello evidencia que el desarrollo del
autoconcepto y de las habilidades sociales no solo son deseables, sino conservan un

caracter indispensable para poder mejorar el rendimiento en poblaciones diversas.

En Perq, la correlacion entre autoconcepto, habilidades sociales y rendimiento
académico es un tema de gran relevancia en la actualidad (Perez Sarmiento, 2021), "la
educacion peruana enfrenta desafios significativos en términos de calidad y equidad".
Un estudio publicado en una revista Peruana de Psicologia encontré6 que “el
autoconcepto y las habilidades sociales estan relacionados con el rendimiento

académico en estudiantes peruanos" (Hernandez, et al. 2023).

En ese sentido, la calidad educativa continia enfrentando diferentes desafios
importantes los cuales no se limitan a aspectos estructurales o curriculares, sino que
incluyen diferentes variables personales del estudiante. A pesar de los avances tanto
en cobertura y acceso, se desprende que los resultados en evaluaciones nacionales e
internacionales siguen mostrando brechas significativas en el rendimiento de los
estudiantes peruanos (Mejia, et al., 2021). Segun Loayza Quispe (2023), los factores
emocionales y sociales como la autoestima académica, la percepcién de competencia
y las relaciones interpersonales influyen directamente en la permanencia y desempefio

escolar.

Ademas, investigaciones desarrolladas en distintas regiones del pais evidencian
que los estudiantes con baja percepcion de si mismos y escasas habilidades para
interactuar con sus pares y docentes tienden a obtener calificaciones menores y
presentan mayores riesgos de rezago escolar (Zavala Carrillo, 2021). En este sentido,
la realidad educativa nacional exige un abordaje mas profundo de los factores
intrapersonales e interpersonales, como el autoconcepto y las habilidades sociales,
para comprender de manera mas integral los niveles de rendimiento académico de los
estudiantes peruanos, particularmente en el nivel secundario, donde se experimentan
cambios emocionales cruciales para el desarrollo personal y académico, (Azafiedo
Enriquez, 2025).

En la regién de Arequipa, especificamente en una institucién educativa, se ha

observado que la correlacion entre autoconcepto, habilidades sociales y rendimiento
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académico es un tema de gran interés. Segun un estudio realizado por la Universidad
Nacional de San Agustin de Arequipa, "el autoconcepto y las habilidades sociales estan
relacionados con el rendimiento académico en estudiantes de la region de Arequipa”
(Rosas, 2020). Ademas, se ha detectado que muchos estudiantes de una institucion
educativa presentan dificultades para desarrollar habilidades sociales y un
autoconcepto positivo, lo que puede afectar negativamente su rendimiento académico.

1.2. Problemas deinvestigacion

Pregunta general.
¢, Qué relacion existe entre Autoconcepto, Habilidades sociales y rendimiento
académico de los alumnos de quinto de secundaria de una institucién educativa

de Arequipa?

Preguntas especificas.

o ¢, Qué relacion existe entre el Autoconcepto y las habilidades sociales de los
alumnos de quinto de secundaria de una institucion educativa de Arequipa?

o ¢, Qué relacion existe entre el Autoconcepto y el rendimiento académico de
los alumnos de quinto de secundaria de una institucion educativa de
Arequipa?

o ¢Qué relacion existe entre las Habilidades sociales y el rendimiento
académico de los alumnos de quinto de secundaria de una institucion

educativa de Arequipa?
1.3. Objetivos de la investigacion
Objetivo general
Determinar la correlacion entre autoconcepto, habilidades sociales y rendimiento

académico de los estudiantes de una institucion educativa.

Objetivos especificos



1.5.

Determinar la relacion entre el Autoconcepto y las habilidades sociales de
los alumnos de quinto de secundaria de una institucion educativa de
Arequipa.

Determinar la relacion entre el Autoconcepto y el Rendimiento académico de
los alumnos de quinto de secundaria de una institucion educativa de
Arequipa.

Determinar la relacién entre las Habilidades sociales y el Rendimiento
académico de los alumnos de quinto de secundaria de una institucion

educativa de Arequipa

Hipotesis de investigacion.

Hipotesis general

Existe una correlacion significativa entre el autoconcepto, las habilidades sociales

y el rendimiento académico en estudiantes de una institucion educativa de

Arequipa.

Hipotesis especificas

H1: Existe una relacién significativa entre el Autoconcepto y las habilidades
sociales de los alumnos de quinto de secundaria de una institucién educativa
de Arequipa.

H2: Existe una relacion significativa entre Autoconcepto y el Rendimiento
académico de los alumnos de quinto de secundaria de una institucion
educativa de Arequipa.

H3: Existe una relacion significativa entre las Habilidades Sociales y el
Rendimiento académico de los alumnos de quinto de secundaria de una

institucion educativa de Arequipa.

Justificacion de la investigacion

Justificacién tedrica

La presente investigacion se justifica de manera tedrica, debido a la forma en que

aborda aquella necesidad de poder comprender de forma integra la relacion

existente entre el autoconcepto, las habilidades sociales y el rendimiento

10



académico; presentandose estas variables como elementales en el ambito
educativo actual. Esta indagacion resulta ser importante porque de alguna manera
permite demostrar que el aprendizaje escolar no solo se limita a factores
cognitivos, sino que el mismo que se encuentra influenciado de manera
significativa por diferentes componentes psicosociales que de alguna manera
afectan la percepcion que los estudiantes tienen de si mismos, como también de
sus vinculos sociales y su desempefio académico. El autoconcepto en ese sentido
permite fortalecer la seguridad y la perseverancia frente a los retos educativos,
mientras que las habilidades sociales promueven interacciones positivas en el

entorno escolar, facilitando el aprendizaje colaborativo y un clima favorable.

Justificacion practica

Se justifica la presente investigacion de forma préactica debido a que el propio
estudio desprenderd diferentes aportes valiosos tanto para docentes, directivos
como los profesionales que se encuentren comprometidos con la formacion
integral de los adolescentes. De esta manera se podra analizar la correlacion
existente entre el autoconcepto, las habilidades sociales y el rendimiento
académico, se podran generan evidencias utiles que permiten disefiar estrategias
pedagogicas y programas de intervencidn psicoeducativa los mismos que se
encuentren enfocados en fortalecer estas dimensiones en los estudiantes. Esta
relacion ofrece una guia concreta para actuar no solo sobre el rendimiento
académico, sino también sobre el desarrollo socioemocional, favoreciendo de
esta manera un aprendizaje mas integral. En ese sentido los hallazgos de la
investigacion permitiran a las diferentes instituciones educativas implementar
diferentes acciones focalizadas que permitan contribuir a mejorar tanto el clima

escolar como la calidad del proceso de ensefianza como del aprendizaje.

Justificacién social

Se justifica esta investigacion desde una perspectiva social, ello debido a que
atiende una problematica estructural que se encuentra vinculada con los bajos
niveles de rendimiento académico en la educacién secundaria peruana, situacion
reconocida por el Ministerio de Educacion como también por diversos organismos
internacionales. Al centrarse en factores personales e interpersonales como el

autoconcepto y las habilidades sociales, elementos que de alguna manera

11



influyen directamente en el aprendizaje; la investigacion en ese sentido promueve
una comprension integral del estudiante, alinedndose de esta manera con los
enfoques propuestos sobre el desarrollo humano en el ambito educativo. Ademas,
al enfocarse en una etapa critica la cual corresponde al desarrollo humano como
también a la adolescencia; los resultados del presente estudio permitiran
potenciar la influencia en cuanto a las politicas publicas las mismas que se
encuentran orientadas a la prevencion del abandono escolar, la reduccion del

fracaso académico y la promocion del bienestar emocional y social del estudiante.

El autoconcepto como las habilidades sociales son dos factores que han sido
ampliamente estudiados en la literatura educativa. El autoconcepto en ese sentido
se refiere a la percepcidn que los estudiantes tienen de si mismos, incluyendo su
autoestima, autoconfianza y autoeficacia (Bandura, 2019). Las habilidades
sociales, por otro lado, desprenden aquella capacidad de los estudiantes para
interactuar de manera efectiva con sus pares y adultos (Goleman et al., 2019).

Bastos estudios han demostrado que el autoconcepto como las habilidades
sociales se encuentran relacionadas con el rendimiento académico de los
estudiantes. Por ejemplo, los estudiantes con un autoconcepto mas positivo y
habilidades sociales mas desarrolladas tienden a obtener mejores resultados

académicos y a ser mas motivados para aprender (Wigfield y Ecclestone, 2020).

Sin embargo, pese a la importancia de estos factores, existen pocos estudios que
hayan analizado la relacién entre el autoconcepto, las habilidades sociales y el
rendimiento académico en estudiantes de colegios de la region de Arequipa.

Por lo tanto, esta investigacién busca contribuir al conocimiento sobre la relacion
entre el autoconcepto, las habilidades sociales y el rendimiento académico en
estudiantes de una institucion educativa de Arequipa, y proporcionar informacion
valiosa para los educadores y responsables de la politica educativa, para disefar
estrategias y programas que promuevan el desarrollo integral de los estudiantes

y mejoren su rendimiento académico.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de lainvestigacion.

Internacionales

Obando (2020) en su trabajo de investigacion tuvo como objetivo, conocer la
relacion entre el autoconcepto y las habilidades sociales de 200 estudiantes de
Educacién. Su metodologia de estudio desprendié el tipo correlacional con un disefio
no experimental. De acuerdo con los hallazgos, las respuestas de la poblacion para
cada dimension de las habilidades sociales y del autoconcepto muestran una
distribucién diferente; las seis dimensiones de las habilidades sociales se relacionan
con las dimensiones social y familiar del autoconcepto; el nivel global en que se
presentan ambas variables es medio; no existe relacion global entre ambas variables;
y no existen diferencias significativas en funcién del sexo, la especialidad, la escuela
de procedencia o el semestre de estudio de los estudiantes. De esta manera se
concluye que no existe una relacion global entre el autoconcepto y las habilidades
sociales en estudiantes universitarios, aunque si se encontrdé una relacion entre las
dimensiones social y familiar del autoconcepto con todas las dimensiones de las
habilidades sociales. Ambas variables presentan un nivel medio general, pero se
evidencian puntajes bajos en las dimensiones académica, social y familiar del
autoconcepto, lo que requiere atencidon por su impacto en el desarrollo personal y
profesional. No se hallaron diferencias significativas segun sexo, especialidad, colegio
de procedencia ni semestre de estudios. Los resultados sugieren la necesidad de
reforzar ciertas dimensiones desde la formacion académica para favorecer un mejor

desempenfo educativo y profesional.

Gonzavay y Tigrero (2023) en su trabajo de investigacion determind de qué
manera los factores socioemocionales influyen en el rendimiento escolar de los
estudiantes de 7mo afio de Educacion Basica Media de la Escuela de Educacion
Basica “Ing. Marco Polo Morocho Ajoy. En ese sentido su metodologia se respaldo en
el tipo cuantitativo, exploratorio descriptivo no experimental. En cuanto a los hallazgos
los mismos responden a referir que los factores socioemocionales tienen una influencia

directa en el rendimiento escolar de los estudiantes. Se observa que la motivacién,
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cuando esta acompafiada de emociones positivas, incrementa el compromiso con el
aprendizaje. En el contexto especifico de las clases de matematicas, se identifican
elementos clave como el uso adecuado de recursos didacticos, un ambiente fisico
apropiado, el tono de voz del docente y las estrategias pedagodgicas empleadas, los
cuales contribuyen a un mejor desempefio académico. Asimismo, se destaca el papel
fundamental de los padres de familia, cuya participacién activa en la educacién de sus
hijos fomenta un entorno de apoyo que impacta favorablemente en su rendimiento.
Finalmente, se concluye que un aula que integra el componente socioemocional
permite a los estudiantes expresar sus emociones, sentirse comprendidos y manejar el
estrés académico, lo que se traduce en una mejora significativa de su desempefio
escolar. De esta manera se concluye que los factores socioemocionales son
determinantes en el rendimiento escolar, por lo que deben integrarse en la ensefianza
mediante estrategias que consideren el desarrollo emocional, social y académico del

estudiante.

Ojeda, Huaylla (2024) en su trabajo de investigacion en donde el objetivo recay6
en establecer la relacién de las habilidades sociales junto al rendimiento académico en
adolescentes de un colegio. En cuanto a su apartado metodolégico el mismo logro
respaldarse en un enfoque cuantitativo, de tipo correlacional. Asimismo, conforme a
sus hallazgos, las habilidades sociales y el rendimiento académico no mostraron
correlacion; sin embargo, existen notables disparidades de género en el uso de estas
habilidades. Este hallazgo resalta la importancia de ampliar el alcance de la
investigacion respecto a las habilidades sociales desde una perspectiva educativa,
considerando diversos factores dependientes del contexto. Sin embargo, se
recomienda implementar programas de habilidades sociales lo cual nos permite
concluir que no existe una correlacion significativa entre el rendimiento académico y las
habilidades sociales en los estudiantes evaluados. Sin embargo, se identifican
diferencias relevantes segun el género y el grado escolar, lo que sugiere la necesidad
de implementar programas de formacion en habilidades sociales con enfoque de
género. Asimismo, se resalta el papel fundamental de la familia y los docentes en el
desarrollo de estas habilidades, las cuales son esenciales para la adaptacion social y

el transito a la vida adulta

Nacionales

14



Aliaga (2024) en su trabajo de investigacion en donde determind la relacion entre
las habilidades sociales con el autoconcepto de los estudiantes de psicologia de una
Universidad Privada de Lima — 2023. En cuanto a su metodologia se empled una de
tipo descriptiva correlacional con un disefio no experimental y un método hipotético
deductivo. Los hallazgos indican que existe una relacion positiva y significativa entre
las habilidades sociales y el autoconcepto en estudiantes universitarios de psicologia;
a mayor desarrollo de habilidades sociales, mejor es la percepcion del autoconcepto.
Todas las dimensiones de las habilidades sociales se relacionan significativamente con
el autoconcepto, destacando especialmente la autoexpresion en situaciones sociales y
la capacidad de decir no y cortar interacciones. Estos resultados coinciden con estudios
similares en universitarios, aunque difieren parcialmente con estudios en adolescentes.
Se concluye que desarrollar habilidades sociales efectivas favorece una autoimagen
positiva, lo cual es clave para el éxito personal y académico, por lo que es fundamental
gue instituciones educativas y profesionales de salud mental apoyen ambos aspectos.
De esta manera se concluye que existe una relacién directa y significativa entre las
habilidades sociales y el autoconcepto en los estudiantes de psicologia de una
universidad privada de Lima. De manera especifica, todas las dimensiones analizadas
de las habilidades sociales autoexpresion en situaciones sociales, defensa de los
propios derechos, expresidon de enfado o disconformidad, decir no y cortar
interacciones, hacer peticiones e iniciar interacciones positivas con el sexo opuesto

muestran una relacién directa y significativa con el autoconcepto de estos estudiantes.

Azafiedo (2025) en su trabajo de investigacion donde determind la relacion entre
autoconcepto y habilidades sociales en 323 estudiantes adolescentes que cursan
estudios de nivel secundario en un colegio de Villa Maria del Triunfo, Lima — PerU. En
cuanto a la metodologia, se empledé un disefio no experimental y un enfoque
correlacional cuantitativo. Los resultados mostraron que el autoconcepto y las
habilidades sociales estaban relacionados (rs = .264); el autoconcepto también
correlacionaba con los aspectos conductuales (rs = .295), cognitivos (rs = .388) y
fisioldgicos (rs =.175) de las habilidades sociales; y, por ultimo, las habilidades sociales
se correlacionaban con el autoconcepto fisico (rs =.151), social (rs = .251), familiar (rs
= .178), intelectual (rs = .207) y de sensacion de control (rs = .135), pero no con el

autoconcepto personal (p > .05). Lo que permite concluir que a medida que los
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escolares tengan una imagen mas positiva y saludable de si misma, es mas probable

gue posean y exhiban habilidades sociales mejor desarrolladas.

Morales (2024) en su trabajo de investigacion donde determiné la relacion entre
las habilidades sociales y el rendimiento académico en el area de desarrollo personal,
ciudadania y civica en estudiantes de la I.E.S. Antonio Sinchirroca de Maras, Cusco
2024. En cuanto a su metodologia el disefio fue no experimental, de enfoque cualitativo,
correlacional. Los resultados indicaron que, si bien el 34,7 % de los estudiantes alcanzo
un nivel satisfactorio en rendimiento académico, el 66,7 % alcanzé un nivel normal en
habilidades sociales. Sin embargo, se observo una correlacion significativa entre las
habilidades sociales y el rendimiento académico (Rho = 0,271; p = 0,019), lo que indica
gue, a medida que las habilidades sociales de los estudiantes mejoran, también lo hace
su rendimiento académico. En cuanto a las dimensiones de habilidades sociales, no se
observé correlacion entre el rendimiento académico y las habilidades sociales
relacionadas con los sentimientos o el afrontamiento del estrés. Sin embargo, si se
observd correlacion entre el rendimiento académico y la dimension de habilidades
basicas (Rho =0,337; p = 0,003), la dimensién de habilidades sociales avanzadas (Rho
= 0,228; p = 0,049) y la dimension de habilidades sociales alternativas a la agresion
(Rho = 0,241; p = 0,037).Permitiendo de esta manera concluir que as habilidades
sociales se relacionan de manera positiva, aunque débil, con el rendimiento académico
en el area de Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica, especialmente en sus
dimensiones bésicas, avanzadas y alternativas a la agresion. Al igual que ocurre con
la inteligencia emocional como también con la capacidad de gestion del estrés, no todas
las caracteristicas tienen una influencia sustancial. De esta manera y en definitiva,
parece que mejorar ciertas habilidades sociales puede ayudar a los nifios a tener un
mejor rendimiento académico y a desarrollarse plenamente como ciudadanos

comprometidos y responsables.

2.2. Bases Teo0ricas

Autoconcepto

Definicién
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El autoconcepto se desprende de la percepcion que conserva de si uno mismo,
de esta manera se puede incluir la autoestima, la autoconfianza y la autoeficacia
(Bandura, 2019). Asimismo, segun Harter (2012), el autoconcepto por otro lado
representa aquella evaluacion en la que se encuentran inmiscuidos los individuos y

donde se permite incluir la autoestima, autoconfianza y autoeficacia.

Caracteristicas

El autoconcepto tiene varias caracteristicas importantes:

o Es un constructo dinamico y cambiante (Harter, 2012).
o Esté influenciado por factores internos y externos (Bandura, 2019).
o Puede ser positivo o negativo (Marsh y Craven, 2006).

o Esta relacionado con la motivacién y el rendimiento académico (Ames,
1992).

Importancia

El autoconcepto es importante porque:

o Esté relacionado con la autoestima y la confianza en si mismo (Harter, 2012,

p. 181).

o Puede influir en la motivacion y el rendimiento académico (Ames, 1992, p.
269).

o Es un predictor importante de la salud mental y el bienestar (Bandura, 2019,
p. 17).

Dimensiones del autoconcepto

Autoconcepto fisico: Se refiere a la percepcion y evaluacion que una persona
tiene de su propio cuerpo y habilidades fisicas (Garcia y Musitu, 2001).
Autoconcepto social: Se refiere a la percepcion y evaluacion que una persona
tiene de sus propias habilidades y competencias sociales (Garcia y Musitu, 2001).
Autoconcepto emocional: Se refiere a la percepcién y evaluacion que una
persona tiene de sus propias emociones y habilidades para manejarlas (Garcia y
Musitu, 2001).
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Autoconcepto académico: Se refiere a la percepcion y evaluacion que una
persona tiene de sus propias habilidades y competencias académicas (Garcia y
Musitu, 2001).

Autoconcepto familiar: Se refiere a la percepcién y evaluacion que una persona
tiene de su propio papel y valor dentro de su familia (Garcia y Musitu, 2001).

Teorias que sustentan el autoconcepto

- Teoria del aprendizaje social: la autoeficacia como base del autoconcepto
Desde la teoria del aprendizaje social, el autoconcepto se relaciona estrechamente con
la autoeficacia, que se refiere a la creencia que una persona tiene sobre su capacidad
para organizar y ejecutar acciones que le permitan alcanzar ciertos objetivos. En el
contexto educativo, menciona esta teoria que los estudiantes son los propios
arquitectos que construyen su autoconcepto a partir de diferentes experiencias de éxito
o sean estos de fracaso, observacion diferentes modelos, la denominada
retroalimentacion verbal y los juicios comparativos (Pereyra, 2018).
En ese sentido esta teoria, considera ser clave para poder entender cémo los
estudiantes que se encuentran en el quinto de secundaria de una institucion educativa
de Arequipa desarrollan un autoconcepto en este sentido académico positivo 6sea este
negativo, dependiendo de su historial en cuanto a los logros obtenidos y de las
expectativas que conservan otros docentes, padres o compafieros que depositan en
ellos. De esta manera, la autoeficacia influye directamente en la motivacion,
persistencia y esfuerzo; variables que impactan significativamente en el rendimiento

académico.

- Teoria del desarrollo psicosocial: laidentidad en la adolescencia

Por otro lado, se consider6 de caracter elemental la teoria del desarrollo psicosocial, la
cual desprende que los adolescentes enfrenten una crisis central la misma que consiste
en poder definir quiénes son y cual es su papel en el mundo. En ese sentido esta etapa
es completamente decisiva para la consolidacion del autoconcepto, ya que implica una
constante evaluacion de las propias capacidades, valores, habilidades y aspiraciones
(Bordignon, 2005).

Este marco tedrico permite el poder contextualizar el momento vital en el cual se
encuentren los estudiantes del quinto afio de secundaria. Siendo factores que influyen

la presion social, académica y familiar situaciones que enfrentan los adolescentes en
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este nivel educativo los mismos que permiten fortalecer o debilitar su autoconcepto. Un
adolescente que se encuentre con una identidad consolidada y un autoconcepto
positivo tiende a desarrollar diferentes habilidades sociales y conserva un rendimiento
académico mas estable, mientras que aquellos que experimentan confusion de roles

pueden manifestar inseguridad, aislamiento social y bajo rendimiento escolar.

- Modelo jerarquico y multifacético de Shavelson, Hubner y Stanton
Finalmente, incorporo el modelo jerarquico y multifacético del autoconcepto el cual
sostiene que el autoconcepto es una estructura organizada, multidimensional y
jerérquica. Segun este modelo, el autoconcepto general se logra dividir en diferentes
dimensiones de manera mas especifica, las mismas responden al autoconcepto
académico, social, fisico, emocional y familiar. Cada una de estas dimensiones se
construye a partir de experiencias especificas y puede variar en funcidén del contexto
(Gonzales, 2005).

En ese sentido este modelo resulta util, debido a que permite analizar cdmo cada una
de las dimensiones del autoconcepto permite influir de forma diferenciada en el
rendimiento académico y en las habilidades sociales de los estudiantes. Un estudiante
con un alto autoconcepto académico podria presentar mejor desempefio escolar,
mientras que un bajo autoconcepto social podria dificultar su interacciébn con
comparfieros y docentes. Esta comprension detallada del autoconcepto favorece un

andlisis més integral y preciso de las correlaciones entre las variables estudiadas.

Factores que influyen el autoconcepto
- Influencia de la familia

Desde mi perspectiva, la familia representa el primer y mas significativo entorno
de socializaciéon del estudiante, donde se sientan las bases de su autovaloracién. La
calidad del vinculo afectivo con los padres, el estilo de crianza, la comunicacion familiar
y el nivel de apoyo emocional influyen directamente en la percepcion que el
adolescente tiene de si mismo. Una familia que brinda apoyo, seguridad y
reconocimiento fortalece un autoconcepto positivo. Por el contrario, dindmicas
familiares disfuncionales o basadas en la critica constante pueden generar inseguridad,
baja autoestima o percepcidén negativa de las propias capacidades (Roa, 2013 y
Palomo, 2014).
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- Influencia de los docentes

Los docentes cumplen un rol determinante en la consolidacion del autoconcepto
académico, ya que sus expectativas, formas de evaluacion, retroalimentacion y trato
hacia los estudiantes tienen un impacto directo en la percepcion que estos desarrollan
sobre sus habilidades escolares. En el contexto de estudio, la relacion positiva con los
docentes, basada en la confianza, el respeto y el estimulo, promueve de alguna manera
un autoconcepto académico favorable. En cambio, actitudes despectivas, falta de
reconocimiento o estigmatizacion pueden deteriorar dicha percepcion en cuanto a la

relacion de autoconcepto (Roa, 2013 y Palomo, 2014).

- Influenciade los pares

Durante la adolescencia, los pares adquieren una relevancia especial en cuanto
a la configuracion del autoconcepto, particularmente en sus dimensiones enmarcadas
en lo social y emocional. Por ello la aceptacion por parte del grupo, el reconocimiento,
la pertenencia y la popularidad conservan una influencia significativa en la manera en
gue los estudiantes se valoran a si mismos. Por ello la exclusion, el acoso escolar o la
comparacion constante con otros pueden debilitar su autoconcepto. Por ello, las
habilidades sociales también juegan un papel mediador entre la interaccion con los
pares y la construcciéon de una autoimagen saludable (Roa, 2013 y Palomo, 2014).

- Influenciade los medios sociales y digitales

En la era digital, los medios de comunicacion y las redes sociales se han
convertido en agentes sociales de gran influencia sobre el autoconcepto de los
adolescentes. Las comparaciones sociales frecuentes, la necesidad de validacion
mediante “me gusta” o comentarios, y los estereotipos idealizados de éxito, belleza o
popularidad, afectan la percepcion que los estudiantes tienen de si mismos. En este
contexto, muchos adolescentes desarrollan un autoconcepto dependiente de la
aprobacion externa, lo que puede afectar su bienestar emocional y su rendimiento
escolar (Roa, 2013 y Palomo, 2014).

- Diferencias de género
Otro factor que considero relevante en mi investigaciéon es la diferencia de
género en la formacién del autoconcepto. Diversos estudios han demostrado que son

los varones quienes tienden a mostrar un autoconcepto mas elevado en areas como la
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matematica o la educacion fisica, mientras que son las mujeres las que tienden a
desarrollar un autoconcepto mas fuerte en habilidades verbales como sociales. Estas
diferencias pueden estar influenciadas por estereotipos sociales, expectativas
culturales y patrones educativos que logran reforzar ciertos roles de género, lo cual
también puede reflejarse en su desempefio académico y su interaccion social (Roa,
2013 y Palomo, 2014).

- Relacién entre autoconcepto y rendimiento académico

Por ultimo, es importante destacar la relacién aquella relacion que se conserva
entre el autoconcepto y el rendimiento académico. En ese sentido un estudiante que
obtiene buenos resultados académicos suele desarrollar una imagen positiva de si
mismo, especialmente en su dimension académica, conforme la relevancia que
conserva. Sin embargo, también es cierto que un autoconcepto positivo,
particularmente en términos de autoeficacia y motivacion, permite un gran impulso al
estudiante puesto que logra esforzarse mas, perseverar y enfrentar desafios escolares
con mayor seguridad. Esta interaccion refuerza la importancia de comprender el
autoconcepto no como un estado estatico, sino como una variable dinamica que puede

potenciarse desde la accién pedagdgica (Roa, 2013 y Palomo, 2014).

Habilidades Sociales

Definicién

Las habilidades sociales responden a aquella capacidad que tiene los estudiantes
para poder interactuar de manera afectiva tanto con sus pares como con adultos
(Goleman et al., 2019). En ese sentido, segin Wentzel (2019) el mismo que refiere que
las habilidades sociales representan la capacidad para poder interactuar de una forma
afectiva y de esta manera incluir la comunicacién, la cooperacion y la resolucién de

conflictos.

Caracteristicas
Las habilidades sociales tienen varias caracteristicas importantes:

o Son fundamentales para el éxito académico y personal (Goleman et al.,
2019).
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Pueden ser aprendidas y mejoradas a través de la practica y la
retroalimentacion (Wentzel, 2019, p. 156).

Estan relacionadas con la empatia, la comunicacion efectiva y la resolucién
de conflictos (Goleman et al., 2019).

Son importantes para el desarrollo de relaciones positivas con los profesores

y los compafieros de clase (Ladd y Burgess, 2001, p. 123).

Importancia

Las habilidades sociales son importantes porque:

Estan relacionadas con el rendimiento académico y la motivacién (Wentzel,
2019)

Pueden influir en la formacién de relaciones positivas con los profesores y
los comparnieros de clase (Ladd y Burgess, 2001).

Son fundamentales para el éxito en la vida laboral y personal (Goleman et
al., 2019).

Dimensiones

Las habilidades sociales tienen varias dimensiones:

Comunicacion efectiva: la capacidad para expresar ideas y sentimientos de
manera clara y respetuosa (Goleman, Boyatzis y McKee, 2019, p. 24).
Empatia: la capacidad para comprender y compartir los sentimientos de los
demas (Goleman, Boyatzis y McKee, 2019, p. 25).

Resolucién de conflictos: la capacidad para manejar y resolver conflictos de
manera efectiva (Goleman, Boyatzis y McKee, 2019, p. 26).

Cooperacion: la capacidad para trabajar de manera efectiva con los demas

para alcanzar metas comunes (Wentzel, 2019, p. 158).

Teorias que sustentan las habilidades sociales

Teoria de la Inteligencia Emocional de Goleman: La presente teoria permite
plantear que la inteligencia emocional no solo implica conocer como también
gestionar las emociones propias, sino que también se debe comprender el poder
manejar las relaciones interpersonales de manera efectiva. En ese sentido el

ambito educativo, permite ser relevante porque logra vincular de manera directa
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la autorregulacién emocional con la empatia y las diferentes habilidades
sociales, competencias clave en la vinculacion entre pares y docentes.
Considero que los estudiantes con mayor inteligencia emocional permiten
mostrar mejores habilidades sociales, ya que logran comunicarse con
asertividad, resolviendo diferentes conflictos de manera pacifica y estableciendo
relaciones de cooperacion, lo cual impacta positivamente en su rendimiento

académico (Velasquez et al., 2024).

Teoria del Aprendizaje Social de Bandura: Sostiene que los diferentes
comportamientos sociales se aprenden a través de la observacion, el
modelamiento y la experiencia directa. Esta teoria permite afirmar que son las
habilidades sociales las mismas que conservan el aspecto innato, y que
mediante la imitacion de modelos significativos, como docentes, padres o
compafieros. En ese sentido en el contexto escolar, cuando los docentes
modelan comportamientos positivos y fomentan la interaccion respetuosa, los
estudiantes logran internalizar estas conductas, lo que permite fortalecer su
competencia social y mejora el clima del aula, repercutiendo en el rendimiento

académico (Villagémez, et al., 2023).

Teorias del rendimiento académico

Teoria de la Autodeterminacion de Deci y Ryan: La presente teoria logra
remarcar que los individuos tienen tres necesidades psicologicas basicas:
siendo la primera la autonomia, luego la competencia y por ultimo la relacion. En
ese sentido cuando estas necesidades logran ser satisfechas, los estudiantes
desarrollan una motivacion intrinseca hacia el aprendizaje, es decir, aprenden
por el placer de aprender, no por recompensas externas. Podemos desprender
desde la casuistica de la educacion secundaria, un entorno escolar que favorece
la autodeterminacion contribuye a un mayor compromiso académico y mejora el

rendimiento de los alumnos (Stover, 2017).

Teoria del Procesamiento de la Informacién: Esta teoria en un apartado cognitivo
postula que el aprendizaje depende de la forma en que el estudiante logre

codificar almacenar y recuperar determinada informaciéon. Desde este enfoque,
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se comprende gue el uso de estrategias de estudio, la atencion y la memoria de
trabajo son claves para el rendimiento académico. Por ello, al lograr comprender
esta teoria, se logra de esta manera también enfatizar la importancia de ensefar
técnicas metacognitivas a los alumnos, ya que cuando estos adquieren conciencia
de sus propios procesos de aprendizaje, logran organizar mejor la informacion y

asi logran obtener mejores resultados académicos (Meza, et al., 2022).

Factores que afectan el rendimiento académico

- Autoeficacia académica: La percepcién que conservan los estudiantes sobre
su capacidad para poder resolver tareas académicas incide notablemente en su
rendimiento académico. Los alumnos que tienen una alta autoeficacia tienden
a perseverar frente a las dificultades que se presentan y normalmente a
enfrentarse con mas confianza a los desafios escolares. En ese sentido esta
variable esta intimamente relacionada con el autoconcepto académico, ya que
una imagen positiva de si mismo como estudiante favorece el éxito académico
(Chong, 2017).

- Estrategias de aprendizaje: Los estudiantes que emplean diferentes
estrategias de aprendizaje de forma activa, como la organizacién del tiempo, el
resumen de textos, la autorregulacion o la autoevaluacion, tienden a obtener
mejores resultados. En este sentido, la ensefianza que es de forma explicita de
diferentes estrategias por parte del docente son cruciales para elevar el

rendimiento académico, sobre todo en el nivel secundario (Chong, 2017).

- Apoyo familiar y docente: El respaldo emocional como también académico que
reciben los alumnos por parte de sus familias y docentes influye de manera
significativa en su motivacion y desempefio. Un entorno de apoyo permite que
el estudiante se sienta valorado, lo cual permite fortalecer su autoconcepto y con
ello proporcionar la seguridad para de esta manera afrontar las demandas

académicas (Chong, 2017).

Contexto socioecondmico: Finalmente, el nivel socioeconémico también es un

factor relevante. Ello debido a que el acceso a diferentes recursos educativos,
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2.3.

la estabilidad emocional en el hogar y la posibilidad de poder recibir apoyo
académico fuera del aula permite desprender una dificultad en el aprendizaje.
En ese sentido, se conserva y se tiene en cuenta esta variable para no atribuir
de forma unica al estudiante y relacionarlo con la responsabilidad de su
rendimiento, sino para poder analizar la interaccion entre sus recursos

personales y su contexto (Chong, 2017).

Bases Conceptuales

El autoconcepto, las habilidades sociales y el rendimiento académico
comprenden ser aspectos tanto psicolégicos como educativos los mismos que
han sido ampliamente estudiados conforme la literatura cientifica. Sin embargo,
cada uno de estos presenta diferentes desafios como probleméticas especificas
los cuales pueden afectar negativamente el desarrollo integral de los
estudiantes. Por un lado, el autoconcepto se refiere a la percepciéon que los
propios estudiantes tienen de si mismos, incluyendo de esta manera su
autoestima, autoconfianza y autoeficacia (Bandura, 2019). Sin embargo, muchos
estudiantes enfrentan diferentes desafios a fin de poder desarrollar un
autoconcepto positivo, lo que puede traer a colacién problemas de autoestima,

ansiedad y depresiéon (Harter, 2012).

Asimismo, las habilidades sociales responden a aquella capacidad de los
estudiantes para poder interactuar de manera efectiva con sus pares y adultos
(Goleman et al., 2019). Sin embargo, muchos estudiantes enfrentan diferentes
desafios para desarrollar diferentes habilidades sociales efectivas, lo que puede
conllevar problemas de relacibn y comunicacion con sus pares y adultos
(Wentzel, 2019). Finalmente, el rendimiento académico se desprende por los
logros como aquellos resultados académicos de los estudiantes. Sin embargo,
muchos estudiantes enfrentan diferentes desafios con el fin de alcanzar un
rendimiento académico 6ptimo, lo que puede llevar a problemas de motivacién,

ansiedad y abandono escolar (Ames, 1992).

El autoconcepto se refiere a la percepcion que los propios estudiantes tienen de

si mismos, incluyendo su autoestima, autoconfianza y autoeficacia (Bandura,
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2019). Bastos son los estudios que han indagado acerca de la relacién entre el
autoconcepto y el rendimiento académico. Marsh y Craven (2006) en esa linea
de ideas ha logrado encontrar que el autoconcepto se encuentra intimamente
vinculado con el rendimiento académico en estudiantes de secundaria. Del
mismo modo Schunk y Pajares (2009) refiere que el autoconcepto puede
conllevar una influencia en el rendimiento académico a través de la motivacion
como de la perseverancia. Por otro lado, Harter (2012) encontr6 que el
autoconcepto tiene relevancia a la hora de medir el rendimiento académico de
los estudiantes en etapa de secundaria. Asi mismo, Wigfield y Ecclestone (2020)
refiere que el autoconcepto puede influir en el rendimiento académico a través

de la motivacién y la autoeficacia.

Las habilidades sociales desprenden la capacidad de los estudiantes para
interactuar de manera efectiva con sus pares y adultos (Goleman et al., 2019).
En ese sentido, Wentzel (2019) encontré que las habilidades sociales son un
predictor significativo del rendimiento académico en estudiantes universitarios.
Asimismo, Rubin y Bukowski (2009) refiere que las habilidades sociales pueden
influir en el rendimiento académico a través de la interaccion que existe con los
profesores como con los compafieros de clase. Por otro lado, Gresham y Elliott
(2008) encontraron que las habilidades sociales pueden influir en el rendimiento
académico a través de la cooperacién y la comunicacién con los demas. Asi
mismo Ladd y Burgess (2001) desprenden que las habilidades sociales,
conservan una influencia significativa a la hora de medir el rendimiento
académico, ello debido a que una mejor relacion entre alumnos y docentes

mejora esta variable positivamente.

El rendimiento académico logra desprender el entendimiento por los logros como
por los resultados académicos de los estudiantes. En ese sentido, Ames (1992)
encontro que el rendimiento académico se encuentra de manera significativa
vinculado tanto con la motivacion como con el autoestima de los estudiantes.
Asi mismo, Pintrich y De Groot (1990) desprendieron que el rendimiento
académico se encuentra relacionado con el autoestima y la motivacion de los
estudiantes. Por otro lado, Wigfield y Ecclestone (2020) refiere que el

rendimiento académico puede influir de manera positiva en los aspectos
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motivacionales y de autoconcepto en los jévenes estudiantes en etapa escolar.
Finalmente, Hattie y Timperley (2007) refieren que el rendimiento académico
funciona como un mecanismo de retroalimentacion en el estudiante, generando

una mayor motivacion y autoestima.
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Capitulo 1ll: Metodologia

3.1. Disefio Metodolégico

El disefio metodoldgico desglosado en la presente investigacion es un disefio
correlacional con un muestreo probabilistico aleatorio simple y el cual presenta
un cuestionario como instrumento de medicion. Segun Garcia y Musitu (2001),
refiere que el disefio correlacional es considerado el adecuado con el fin de
poder analizar la relacion existente entre las variables; en ese sentido este
disefio permite analizar la relacidbn entre el autoconcepto, las habilidades

sociales y el rendimiento académico de manera objetiva y sistematica.

La eleccion de un muestreo no probabilistico permite justificarse porque brinda
la posibilidad de seleccionar una muestra que sea relevante y conveniente para
el estudio. Como menciona Hernandez et al. (2014), el muestreo no
probabilistico es un muestreo adecuado para aquellos estudios que son
exploratorios o descriptivos. Ademas, la utilizacion de un cuestionario como
instrumento de medicion permite analizar la relacion entre las variables de
manera objetiva y sistematica. Sin embargo, es importante tener en cuenta que
el muestreo no probabilistico puede tener limitaciones en términos de

generalizacion de los resultados.

3.2. Enfoque metodoldgico, alcance y nivel de investigacion.
El enfoque metodolégico de esta investigacion es cuantitativo, con un disefio
correlacional y un muestreo no probabilistico. Como se mencion6 en el punto
2.1, segun Hernandez et al. (2014), "el disefio correlacional es adecuado para
analizar la relacion entre variables". Ademas, como menciona Garcia y Musitu
(2001), "el muestreo probabilistico aleatorio simple es el método mas adecuado

para seleccionar una muestra representativa”.
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Como se mencion6 para este caso el muestreo no probabilistico vendria a ser
la mejor opcion.

El alcance de esta investigacion es descriptivo y correlacional, y el nivel de
investigacion es descriptivo y correlacional. Segun Sampieri et al., (2013), "el
nivel descriptivo se enfoca en describir las caracteristicas de la poblacion o
fendmeno de estudio”. El nivel correlacional se enfoca en analizar la relacion

entre variables.

3.3. Recoleccion de Datos

La técnica de recoleccion de informacion utilizada en este estudio es la encuesta,
gue consiste en la aplicacion de cuestionarios estructurados a la muestra de
estudio. Los cuestionarios utilizados son el AF5 Autoconcepto Forma 5 y el
Cuestionario de Habilidades Sociales. EI AF5 Autoconcepto Forma 5 es un
instrumento validado para su uso en el Peri y ampliamente utilizado para medir
el autoconcepto en poblacién adolescente (Garcia y Musitu, 2001). Por su parte,
respecto al Cuestionario de Habilidades Sociales se refiere que es un
instrumento disefiado para poder evaluar las habilidades sociales en poblacion
adolescente y el mismo ha sido validado para su uso en el Peru (Hernandez et
al., 2014).

La aplicacion de los cuestionarios se realizar4 de forma individual y en un
entorno que conserve ciertos filtros como tranquilidad y que se encuentre fuera
de distracciones. Los participantes recibiran diferentes instrucciones las mismas
gue seran claras sobre como completar los cuestionarios y de esta manera
tendran la oportunidad de hacer preguntas si es necesario. Por lo tanto, en
cuanto a la recoleccion de datos se realizara en un tiempo estimado de dos
semanas y se garantizara la confidencialidad como el anonimato de los
participantes. Segun Sampieri et al. (2013), "la confidencialidad y anonimato son

fundamentales para garantizar la validez y fiabilidad de los datos recogidos".

3.4. Disefio Muestral
La poblacién esta comprendida por 60 alumnos en dos salones, Esta poblacion
es relevante para el estudio porque se encuentra en una etapa de transiciéon

importante en su desarrollo cognitivo, social y emocional (me refiero al paso de
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la escuela a la universidad). Segun Garcia y Musitu (2001), "la adolescencia es
una etapa critica en el desarrollo del autoconcepto y las habilidades sociales".
Al tener como foco de estudio una poblacién de 60 alumnos de quinto de
secundaria, se vio por conveniente tener como muestra al total de la poblacion.
Segun Hernandez et al. (2014), "el muestreo no probabilistico por conveniencia

censal es adecuado para estudios exploratorios o descriptivos".
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Capitulo IV: Resultados

Tabla 1

Estadisticas de confiabilidad de los instrumentos aplicados
Variable N.° de items Alfa de Cronbach

Autoconcepto 30 0.892

Habilidades Sociales 33 0.919

Se utilizo el coeficiente alfa de Cronbach para evaluar la fiabilidad de los
instrumentos empleados en este estudio. Segun los criterios establecidos por George
y Mallery (2003), quienes sefialan que los valores superiores a 0,80 reflejan una sélida
consistencia interna del instrumento, se obtuvo un alfa de Cronbach de 0,892 para la
variable Autoconcepto (que consta de 30 items), lo que indica un alto nivel de fiabilidad.
Por otro lado, el cuestionario correspondiente a la variable Habilidades Sociales
(integrado por 33 items) alcanz6 un Alfa de Cronbach de 0.919, lo que representa una
confiabilidad excelente. En ambos casos, los resultados del andlisis de confiabilidad
validan estadisticamente la idoneidad de los instrumentos aplicados, asegurando la
precision y estabilidad de las mediciones realizadas en el presente estudio.
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Tabla 2

Estadisticas Descriptivas de las dimensiones de la variable Habilidades Sociales.

N Minimo  Maximo Media Desv.
Desviacion
Autoexpresion 60 1,57 3,29 2,2429 ,40088
Defensa de los 60 1,40 3,20 2,2033 41250
propias
Expresion de enfado 60 1,50 3,75 2,3125 ,41585
Cortar interacciones 60 1,50 3,33 2,1944 , 35676
Hacer peticiones 60 1,20 3,40 2,2267 ,44259
Iniciar interacciones 60 1,40 3,60 2,2433 43115
N vélido (por lista) 60
Figura 1

Comparacion de medias de las dimensiones de la variable Habilidades Sociales.
24

231
2.3

224 223 224
2.2
99 2.19
2.1
2
Autoexpresion Conductas Capacidad para  Rechazo de Solicitud de Iniciar
asertivas expresar peticiones favores conversaciones

sentimientos

La figura 1 muestra que las dimensiones de habilidades sociales en la muestra
presentan valores intermedios. La expresion de enfado es la dimension mas alta con
una media de 2.31 (DE = 0.42), seguida por iniciar interacciones y autoexpresion
(ambas con M = 2.24). Esto indica que los participantes manifiestan con mayor
frecuencia comportamientos relacionados con expresar emociones negativas y
entablar conversaciones. Dimensiones como hacer peticiones (M = 2.23) y defensa de
los propios derechos (M = 2.20) reflejan un desarrollo medio en la capacidad para

expresar necesidades y defender su posicion. La dimension cortar interacciones es la
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menos valorada (M = 2.19), lo que podria interpretarse como una menor habilidad para
retirarse de interacciones sociales incomodas o innecesarias. En general, los
resultados muestran un nivel moderado de habilidades sociales, con posibilidad de
fortalecimiento especialmente en aquellas dimensiones relacionadas con la afirmacion

de limites y solicitudes personales.

Tabla 3

Estadisticas Descriptivas de las dimensiones de la variable Autoconcepto.

N Minimo Maximo Media De_sv.. .
Desviacion
Académico 60 2,00 4,00 3,2278 42071
Social 60 2,00 4,17 3,3361 41111
Emocional 60 2,00 3,83 3,2528 ,40881
Familiar 60 2,33 4,00 3,3056 ,38835
Fisico 60 2,33 4,67 3,2722 42182
N valido (por lista) 60

Figura 2

Comparacion de medias de las dimensiones de la variable Autoconcepto.
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Los resultados descriptivos muestran que todas las dimensiones del autoconcepto
presentan valores medios por encima de 3.00, lo cual indica una percepcion
moderadamente positiva entre los participantes. La dimension con mayor puntuacion
fue el Autoconcepto Social (M = 3.34; DE = 0.41), lo que sugiere que los encuestados
perciben adecuadas habilidades y relaciones en el entorno social. Le sigue el
Autoconcepto Familiar (M = 3.31), reflejando una percepcion positiva respecto a su
integracion en el nucleo familiar. Las dimensiones Fisica (M = 3.27) y Académica (M =
3.23) también presentaron niveles aceptables, lo que indica que los participantes tienen
una valoracion equilibrada de su imagen corporal y de sus capacidades escolares.
Finalmente, el Autoconcepto Emocional (M = 3.25) evidencia un manejo emocional
moderado. En conjunto, estos resultados reflejan un autoconcepto con tendencia
media-alta, lo cual es un indicador favorable para el bienestar y el desarrollo personal

de los evaluados.

Tabla 4

Estadisticas Descriptivas de la variable Rendimiento Academico.

N Minimo Maximo Media De_sv._ ,
Desviacion
Promedio 60 12 17 14,57 1,370
N valido 60

Los estudiantes evaluados presentan un promedio de notas general de 14.57 (DE
=1.37), en una escala de calificacién de 0 a 20. Este resultado indica un rendimiento
académico moderado a bueno, siendo el minimo registrado 12.00 y el maximo 17.00.
La baja dispersién (desviacion estandar de 1.37) sugiere una distribucion relativamente
homogénea entre los promedios obtenidos por los estudiantes, esto implica que la
mayoria de ellos mantiene un desempefio cercano a la media, sin grandes variaciones

entre los extremos del grupo.
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Tabla 5

Categorizacién de la variable Rendimiento Academico.

) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
Logro 46 76,7 76,7 76,7
Valido Proceso 14 23,3 23,3 100,0
Total 60 100,0 100,0

Figura 3
Distribuciéon del Rendimiento académico.
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Segun la clasificacion del rendimiento académico, el 76.7% de los estudiantes (n
= 46) se ubico en el nivel de Logro, lo cual indica que la mayoria alcanzé un rendimiento
satisfactorio o superior en sus promedios de notas. Por otro lado, el 23.3% (n = 14) se
encuentra en el nivel de Proceso, lo que refleja que aun estan en vias de alcanzar los
aprendizajes esperados. Esta distribucién sugiere que, en términos generales, el grupo
evaluado presenta un desempefio académico mayoritariamente favorable, aunque
existe una proporcion importante que podria beneficiarse de estrategias de refuerzo

académico.
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Prueba de Normalidad :

Hipotesis Estadisticas:

Ho = Los datos provienen de una poblacion con distribucion normal.
H1 = Los datos no provienen de una poblacion con distribucién normal.

Tabla 6

Prueba de Normalidad de Kolmogorov-Smirnov.

_ Kolmogoérov-Smirnov
Variables

Estadistico gl Sig. (p).
Autoconcepto , 146 60 ,003
Habilidad Social 122 60 ,027
Promedio ,241 60 ,000

Para verificar el cumplimiento del supuesto de normalidad de las variables del
estudio (autoconcepto, habilidades sociales y rendimiento académico) se aplicéd la
prueba de Kolmogo6rov-Smirnov ya que el tamafio de muestra fue mayor a 50. Los
resultados evidenciaron que ninguna de las variables presenta una distribuciéon normal,
ya que los valores de significancia (p) fueron inferiores al nivel critico de 0.05 en todos
los casos: p =0.003 para autoconcepto, p = 0.027 para habilidades sociales y p = 0.000
para el rendimiento académico, por lo tanto, estos resultados permiten rechazar la
hipétesis nula de normalidad para cada una de las variables analizadas. En
consecuencia, se justifica el uso de técnicas estadisticas no paramétricas, como el
coeficiente de correlacion de Spearman, en el andlisis de las relaciones entre las

variables del estudio.

1. Determinar la relacién entre el Autoconcepto y las habilidades sociales de los

alumnos de quinto de secundaria de una institucién educativa de Arequipa.

Hipotesis Estadisticas:

Ho = No existe correlacion entre las variables Autoconcepto y Habilidades sociales (p
=0).
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H1 = Existe una correlacion entre las variables Autoconcepto y Habilidades sociales (p
#0).

Tabla 7
Correlacién de Spearman entre Autoconcepto y Habilidad Social de los alumnos de

quinto de secundaria de una Institucion Educativa de Arequipa.

Autoconcepto Habilidad
P Social
Coeficiente de "
., 1,000 -570
correlacion
Autoconcepto ) .
Sig. (bilateral) . ,000
Rho de N 60 60
Spearman Coeficiente de 570" 1.000
Habilidad correlacion ' '
Social Sig. (bilateral) ,000 :
N 60 60

Los resultados indicaron una correlacion negativa moderada entre las variables
Autoconcepto y Habilidad Social (rho = -0.570), la cual fue estadisticamente
significativa al nivel de 0.05 (p = 0.000). En este sentido, se rechaza la hipétesis nula,
que planteaba la inexistencia de relacién entre el autoconcepto y las habilidades
sociales, y se acepta la hipotesis alternativa que sostiene que si existe una correlacion
entre dichas variables. Esta relacion inversa sugiere que, dentro de esta muestra a
mayor nivel de autoconcepto reportado por los estudiantes, menor es su nivel percibido

de habilidades sociales, o viceversa.

2. Determinar la relacion entre el Autoconcepto y el Rendimiento académico de los

alumnos de quinto de secundaria de una institucion educativa de Arequipa.

Hipotesis Estadisticas:

Ho = No existe correlacion entre las variables Autoconcepto y el Rendimiento
académico (p = 0).
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H1 = EXxiste una correlacion entre las variables Autoconcepto y el Rendimiento
académico (p # 0).

Tabla 8
Correlacion de Spearman entre Autoconcepto y Rendimiento Académico de los

alumnos de quinto de secundaria de una Institucion Educativa de Arequipa.

Aut ) Rendimiento
utoconcepto Académico
Coeficiente de
., 1,000 ,200
Autoconcepto correlacion
Sig. (bilateral) ) , 126
Rho de N 60 60
Spearman Coeficiente de
P L ., ,200 1,000
Rendimiento correlacion
Académico Sig. (bilateral) ,126 :
N 60 60

El analisis evidencié una correlacion positiva baja entre am variables (rho
0.200), con un valor de significancia de p = 0.126, superior al nivel critico de 0.05. Esto
indica que no existe una relacion estadisticamente significativa entre el autoconcepto y
el rendimiento académico en la muestra estudiada. En consecuencia, se acepta la
hipétesis nula, que plantea la inexistencia de correlacion entre ambas variables y se
rechaza la hipétesis alternativa, que proponia que si existia una relacion significativa,
aunque se observa una tendencia positiva, no se puede afirmar con evidencia
estadistica que el nivel de autoconcepto esté relacionado con el rendimiento académico

en este grupo de estudiantes.

3. Determinar la relacion entre las Habilidades sociales y el Rendimiento académico

de los alumnos de quinto de secundaria de una institucion educativa de Arequipa

Hipotesis Estadisticas:

Ho = No existe correlacion entre las variables Rendimiento Académico y Habilidad
Social (p = 0).
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H1 = EXxiste una correlacion entre las variables Rendimiento Académico y Habilidad
Social (p #0).

Tabla 9
Correlacion de Spearman Rendimiento Académico y Habilidad Social de los

alumnos de quinto de secundaria de una Institucién Educativa de Arequipa.

Rendimiento Habilidad
Académico Social
Coeficiente de 1,000 -,249
Rendimiento correlacion
Rho de Académico Sig. (bilateral) . ,055
Spearman N 60 60
Coeficiente de -,249 1,000
Habilidad Social correlacion
Sig. (bilateral) ,055 .
N 60 60

Los resultados arrojaron una correlacion negativa baja entre ambas variables (rho

=-0.249), con un valor de significancia de p = 0.055, ligeramente superior al nivel critico

de 0.05. Esto indica que no se encontrdé una relacion estadisticamente significativa

entre las habilidades sociales y el rendimiento académico. Por tanto, se acepta la

hipétesis nula, que sostiene que no existe correlacidon significativa entre las variables,

y se rechaza la hipotesis alternativa, que planteaba la existencia de una relacion.

Aunque se observa una tendencia negativa, esta no alcanza un nivel de significancia

estadistica, por lo que no se puede afirmar con certeza que los niveles de habilidades

sociales incidan en el rendimiento académico de los estudiantes en esta muestra.
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CAPITULO V: DISCUSION

La presente investigacion tuvo como objetivo general determinar la correlacion
entre el autoconcepto, las habilidades sociales y el rendimiento académico de los
estudiantes de quinto de secundaria de una institucion educativa de Arequipa. Los
resultados reflejaron que no existe una correlacion estadisticamente significativa entre
las tres variables estudiadas de forma conjunta. Aunque la teoria permite sugerir que
el autoconcepto y las habilidades sociales se encuentran fuertemente vinculadas al
rendimiento académico, como lo sefialan Marsh y Craven (2006), esta relacion no ha
sido confirmada de manera empirica conforme la muestra estudiada.

En cuanto a la literatura, la misma indica que el bienestar emocional, la
percepcion positiva de si mismo y las competencias sociales permiten fortalecer la
motivacion como la perseverancia académica (Bandura, 2019; Wigfield & Ecclestone,
2020). En esta linea de ideas es Rodriguez Llopis (2024) quien logra destacar la
importancia respecto al entorno educativo como familiar los mismos que son
mediadores fundamentales del rendimiento, y particularmente en contextos
socioeducativos con menor equidad.

En ese sentido y con relacién al primer objetivo especifico de estudio, que se
desprende en determinar la relacion existente entre el autoconcepto y las habilidades
sociales, los resultados permitieron mostrar una correlacion negativa moderada y
estadisticamente significativa (rho = -0.570; p = 0.000). En ese sentido el presente
hallazgo conserva una gran relevancia ello debido a que contradice lo planteado por
buena parte de la literatura cientifica. Estudios como de Aliaga (2024) y Azafiedo (2024)
permiten evidenciar una relacion positiva entre ambas variables, pues al sefialar que
los estudiantes con mejor percepcion de si mismos tienden a mostrar habilidades
sociales mas solidas. Del mismo modo conforme a Goleman et al. (2019) resaltan que
la autorregulacibn emocional, la autoestima y la empatia forman un sistema
interdependiente que permite fortalecer las relaciones interpersonales.

Sin embargo, son los alumnos quienes reportan niveles mas altos de
autoconcepto manifestaron menores niveles percibidos de habilidades sociales, o
viceversa. Esta discrepancia podria explicarse a partir de la teoria del desarrollo
psicosocial de Erikson, segun la cual la adolescencia es una etapa de redefinicion

identitaria, en la que el estudiante puede priorizar su autoimagen personal en
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detrimento del ajuste social, especialmente cuando experimenta presién por el
rendimiento académico. Complementariamente, Harter (2012) sefiala que los
adolescentes con fuerte autoconciencia pueden experimentar dificultades para
ajustarse socialmente si perciben que su autovalia depende del juicio externo, lo cual
podria generar una actitud de retraimiento o poca necesidad de validacion social,
afectando sus habilidades de interaccion.

Respecto al segundo objetivo especifico, el mismo que se encuentra orientado
a determinar la relacion entre el autoconcepto y el rendimiento académico, los datos
estadisticos desprendieron una correlacion positiva baja (rho = 0.200), pero no
significativa (p = 0.126). En ese sentido y a pesar de la direccion positiva del vinculo,
no se logré confirmar que los niveles de autoconcepto influyan significativamente en el
rendimiento académico de los estudiantes. Esta situacion se encuentra contrastada
con lo propuesto por Ames (1992), quien argumenta que el autoconcepto académico
se encuentra directamente relacionado con la motivacion intrinseca para el
aprendizaje, lo cual se traduce en mejores resultados escolares. Asimismo, Bandura
(2019) el cual plantea que la autoeficacia, responde a ser un componente esencial del
autoconcepto, fortalece la perseverancia y el afrontamiento frente a desafios
académicos. Por su parte, Schunk y Pajares (2009) sefialan que los estudiantes que
creen en sus capacidades tienden a establecer metas mas altas, regulan mejor sus
emociones y muestran mayor disposicion para aprender.

Desprendemos de esta manera que puede encontrarse en la influencia de
factores externos, las mismas que pueden ser denominadas como la metodologia
docente, la calidad del acompafiamiento escolar o las condiciones familiares, las
mismas que podrian impactar de manera mas directa en el rendimiento académico que
la percepcién subjetiva de los propios estudiantes. Ademas, Rodriguez Llopiz (2024)
insiste en que el capital social como cultural el cual se encuentra disponible para el
estudiante puede mediar en la manera en que el autoconcepto se traduce en éxito
académico, lo que obliga a considerar estos factores en futuros estudios.

Finalmente, en cuanto al tercer objetivo especifico, el mismo que buscé
determinar la relacion entre las habilidades sociales y el rendimiento académico, los
resultados revelaron la existencia de una correlacion negativa baja (rho = -0.249), que
tampoco fue estadisticamente significativa (p = 0.055). En ese sentido, este hallazgo
resulta nuevamente discordante con estudios como los de Wentzel (2019) y Rubin y

Bukowski (2009), quienes han demostrado que las diferentes habilidades sociales
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favorecen el rendimiento académico como también facilitan la comunicacién con
docentes y comparieros, al promover el trabajo colaborativo y reducir los conflictos
escolares. También Morales (2024) encontré relaciones positivas, aunque débiles,
entre habilidades sociales y rendimiento en areas como Ciudadania y Civica. Gresham
y Elliott (2008) logran coincidir en referir que un estudiante que cuente con habilidades
sociales desarrolladas presenta mayores probabilidades de éxito académico y ello se
desprende gracias a una mejor regulacion emocional, mayor cooperacion y resolucion
de conflictos. No obstante, en este estudio no se hallé ninguna evidencia significativa
de dicha relacion, por lo mismo que podria especularse que, en el entorno educativo
evaluado, el sistema de evaluacién permite enfatizar los resultados individuales mas
que colaborativos, lo que podria restar valor a las competencias sociales en el
rendimiento académico. Ademas, diferentes factores como el estrés académico, la
presidén por notas o el estilo de ensefianza desglosado por el docente podrian estar
reduciendo la importancia préactica de las habilidades sociales en el aula. Del mismo
modo, Caballero Leva (2022), sostienen que cuando las habilidades sociales no se
logran integrar de manera explicita en el curriculo, su impacto sobre el rendimiento

académico tiende a diluirse, limitando de esta manera su funcionalidad educativa.

Sobre lo mismo podriamos concluir que al verificar que encontramos relaciones débiles
entre las tres variables de estudio, esto podria darnos muestra que estarian
involucradas otras variables, como el entorno familiar, el estrato socio demografico, los

habitos de estudio, etc. Como detallo en la discusion de cada hipoétesis.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: La presente investigacion concluye en que no se evidencia una correlacion
estadisticamente significativa entre el autoconcepto, las habilidades sociales y el
rendimiento académico, ello cuando se analizan de manera conjunta. Aunque se logren
identificar ciertas tendencias entre las variables, estas no muestran un grado de
asociacion suficiente que permita poder afirmar una influencia directa entre ellas en el

contexto educativo evaluado.

SEGUNDA: La investigacion concluye en que existe una correlacion negativa
moderada y significativa entre el autoconcepto y las habilidades sociales. Esto se
desprende e indica que, dentro del grupo estudiado, a medida que se eleva la
percepcion del autoconcepto, disminuye el nivel de habilidades sociales, o viceversa,

lo cual puede reflejar una relacion inversa entre ambas variables.

TERCERA: La investigacion concluye en que no se puede establecer una relacion
estadisticamente significativa entre el autoconcepto y el rendimiento académico. Si
bien se puede observar una leve tendencia positiva, esta no permite confirmar que una
mayor percepcion del autoconcepto conlleve a un mejor desempefio académico en la

poblacién estudiada.

CUARTA: La investigacion concluye en que no existe una correlacion significativa entre
las habilidades sociales y el rendimiento académico respecto de los estudiantes
estudiantes. Pese a que los hallazgos desprenden una leve tendencia negativa, no se
logra establecer una asociacion clara la cual indique que el nivel de habilidades sociales

impacta de manera directa en el desempefio académico dentro del grupo analizado.
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RECOMENDACIONES

PRIMERA: Se recomienda implementar programas de fortalecimiento socioemocional
en el nivel secundario, a fin de que los centros educativos desarrollen talleres y
actividades permanentes orientadas a fortalecer tanto el autoconcepto como las
habilidades sociales. Por lo cual, estos programas deben estar centrados en la reflexion
personal, el reconocimiento emocional, la autoestima y la comunicacion asertiva,
permitiendo de esta manera mejorar el equilibrio entre la percepcién de si mismos y su

capacidad de interaccién con los demas.

SEGUNDA: Se sugiere a los centros educativos que los docentes integren diferentes
estrategias metodolégicas que no solo se enfoquen en el logro académico, sino
también en el desarrollo de competencias interpersonales. Para ello, es necesario
fomentar dinamicas de trabajo colaborativo, actividades de aprendizaje basado en
proyectos y practicas de evaluacion los mismos que permitan reconocer el esfuerzo, la

participacion y las relaciones positivas en el aula.

TERCERA: Ante la evidencia de la desconexion entre el rendimiento académico y las
variables personales como el autoconcepto y las habilidades sociales, se recomienda
la creacion o un adecuado fortalecimiento de servicios de tutoria educativa dentro del
centro educativo. Estos espacios deben brindar atencién personalizada a los
estudiantes, especialmente a aquellos con dificultades de interaccion o baja

autopercepcion.

CUARTA: Se sugiere que proximas investigaciones incluyan otros factores que podrian
influir en el rendimiento académico, como el estilo de ensefanza, el clima familiar, el
contexto socioeconémico o el acompafamiento parental. Asimismo, se amplie la
muestra y se permita el empleo de métodos mixtos para obtener una comprension mas

profunda del fenémeno.
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ANEXOS: Matriz de Consistencia

Correlacién entre Autoconcepto, Habilidades Sociales y rendimiento académico de los alumnos de Quinto de
secundaria de una institucion educativa de Arequipa

Problema general Objetivo general Hipotesis general Variables / dimensiones Metodologia Poblacion y
muestra

¢ Qué relacion existe | Determinar la | Existe una correlacion | Autoconcepto Enfoque Poblacion:

entre Autoconcepto, | correlacion entre | significativa entre el | 1. Académico Alumnos de quinto

Habilidades sociales | autoconcepto, autoconcepto, las | 2. Social Cuantitativo de secundaria de

y rendimiento | habilidades sociales y | habilidades sociales y el | 3. Fisico una institucion

académico de los | rendimiento académico | rendimiento académico en | 4. Emocional Alcance. educativa de

alumnos de quintode | de los alumnos de | alumnos de quinto de | 5. Familiar Arequipa, que

secundaria de una | quinto de secundaria | secundaria de una Explicativo asciende a 60

institucion educativa | de  una institucion | institucion educativa de alumnos

de Arequipa? educativa de Arequipa. | Arequipa. Habilidades sociales Disefio

Problemas Objetivos especificos | Hipotesis especificas Muestreo

especificos 1. Autoexpresion en No Experimental No probabilistico

¢ Qué relacion existe | Determinar la relacion | « Existe correlacion entre el situaciones sociales: Transversal Censal por

entre el Autoconcepto | entre el Autoconcepto y | autoconcepto y Habilidades | 2. Defensa de los propios conveniencia.

y las Habilidades | las Habilidades | sociales en alumnos de derechos como Técnica

sociales de los | sociales de los | quinto de secundaria de una consumidor: Encuesta Muestra:60

alumnos de quinto de | alumnos de quinto de | institucion educativa de | 3. Expresionde enfadoo | Observacion alumnos

secundaria de una | secundaria de una | Arequipa. disconformidad:

institucion educativa | institucion educativa de 4. Decirnoy cortar Instrumento

de Arequipa? Arequipa. interacciones: Cuestionarios

¢ Qué relacion existe | Determinar la relacion | Existe  correlacién  entre | 5. Hacer peticiones: Ficha de

entre el Autoconcepto | entre Autoconcepto y el | Autoconcepto y | 6 Iniciar interacciones | recoleccion  de

y el rendimiento | rendimiento académico | Rendimiento académico en | positivas con el sexo | datos

académico de los|de los alumnos de|alumnos de quinto de | Opuesto: (calificaciones)

alumnos de quinto de | quinto de secundaria | secundaria de una

secundaria de una|de una institucion | institucion educativa de | Rendimiento académico

institucion educativa | educativa de Arequipa. | Arequipa. 1. Calificaciones.

de Arequipa?




¢, Qué relacion existe
entre las habilidades

sociales y el
rendimiento
académico de los

alumnos de quinto de
secundaria de una
institucion educativa
de Arequipa?

Determinar la relacion
entre las Habilidades
sociales y el
rendimiento académico
de los alumnos de
quinto de secundaria
de una institucion
educativa de Arequipa.

* Existe correlacion entre las
habilidades sociales y el
rendimiento académico en

alumnos de quinto de
secundaria de una
institucion  educativa de
Arequipa.




Matriz de Operacionalizacion

Variable Definicion Conceptual Definicion Operacional Dimensiones Indicadores Items
Habilidades Las habilidades sociales se | Puntuaciéon obtenida en la| 1. Autoexpresion |- Capacidad para | 1,2,10,11,19,28,
, refieren a aquellas | Escala de Evaluacion de en situaciones expresarse.

sociales habilidades que permiten a | Habilidades Sociales de Elena sociales: 29

una persona interactuar de | Gismero Gonzales (2022), que

manera efectiva con los | evalta la capacidad para| 2. Defensadelos |- Habilidad para

de_mé_ls, I(_)grando~ sus interactl_Jar de manera efe_zctiva propios expresar conductas 3,4,12,21,30

objetivos sin dafiar los | en diferentes  situaciones derechos como _

derechos o sentimientos de | sociales. Esta escala consta de consumidor: asertivas

los demas" (Gimero | 33 items que se califican en | 3. Expresion de

Gonzales 2022). una escala de 4 puntos (A: No enfado o - Capacidad de

me identifico, B: No tiene que disconformidad: expresar 13,22,31,32

ver conmigo, aunque algunas
veces me ocurra, C: Me
describe aproximadamente,
aungue no siempre actle asi o
me sienta asi. D: Muy de
acuerdo).

4. Decirnoy

cortar
interacciones:
5. Hacer
peticiones:
6. Iniciar

interacciones

sentimientos.

Habilidad

rechazar peticiones.

para

Capacidad para

solicitar favores.

Habilidad

iniciar

para

conversaciones

5,14,15,23,24,33

6,7,16,25,26

8,9,17,18,27




Autoconcepto

La percepcibn que el
individuo tiene de si mismo,
gue se forma a partir de la
integracion de las
experiencias y evaluaciones
gue recibe de los demas y
de las propias experiencias
y logros" (Garcia y Musitu,
2014),

Puntuacién obtenida en la
subescala de Autoconcepto del
test AF5 de Garcia y Musitu

(2014) que evalla la
percepcion que los
adolescentes tienen de si

mismos en diferentes ambitos,
El Test comprende 30 items.
Calificado en una escala de 5
puntos (1. Nunca, 2: Casi
Nunca, 3: A veces, 4: Casi
siempre, 5: Siempre).

4.

1. Académico

Social

Fisico

Emocional

Familiar

1. Académico.

- Rendimiento y
competencia.

- Sentimiento de eficacia.

- Motivacion  hacia el
estudio.

- Valoracion de las propias

capacidades.

2. Social.

- Habilidad para
establecer relaciones.

- capacidad de
comunicacion y empatia.

- Percepcion de
aceptacion.

- Nivel de satisfaccién con
las interacciones.

3. Fisico.

- satisfaccion con la propia
imagen.

- valoracion del fisico.

- Autoimagen.

- Confianza en propio
cuerpoy sus capacidades.
4. Emocional.

- Capacidad de
autocontrol.

- Seguridad.

- Tolerancia al estrés.

5. Familiar.

- Calidad de la relacion
familiar.

- Sentido de pertenencia.

- comunicacién dentro del
entorno familiar.

Académico:
1,6,11,16,21,26
Social:
2,7,12,17,22,27
Emocional:
3,8,13,18,23,28
Familiar:
4,9,14,19,24,29
Fisico:
5,10,15,20,25,30




Rendimiento

académico

El rendimiento académico
es el nivel de aprendizaje
alcanzado por el
estudiante en el proceso

de ensefianza-
aprendizaje, evaluado
segun los criterios e

indicadores de cada area
de estudio (Ariza, Sardoth
y Rueda, 2018).

El rendimiento académico se
medira mediante el promedio
de calificaciones obtenidas
en las asignaturas, asi como
la autopercepcion del
estudiante sobre su
desempefio académico.

Calificacion
académica

- Promedio
calificaciones
asignaturas.

de
en

C: Inicio: 0 — 10

B: proceso: 11-13
A: Logro: 14-17
AD: destacado:
18-20




ANEXO: INSTRUMENTOS

ESCALA AF-5

Sl...... NO......... Doy mi consentimiento para que los datos de este cuestionario sean utilizados en la investigacion de tesis de
maestria de Marco Aréstegui, egresado de la maestria en Docencia Universitaria y Gestion educativa.

El objetivo de esta escala es evaluar la manera como usted se percibe. Recuerda que no hay preguntas correctas o incorrectas.

Instrucciones: A continuacion, te presentaremos 30 afirmaciones alas cuales indiques con qué frecuencia te suceden las siguientes situaciones, considerando:

Nunca Casi nunca Algunas Veces Casi Siempre Siempre
N CN AV CS S

O
Z
>
<
O
%)

Realizo bien los trabajos del colegio.

Hago facilmente amigos (as).

Tengo miedo de algunas cosas.

Soy muy criticado (a) en casa.

Me cuido fisicamente

Mis profesores me consideran un buen estudiante.

Soy una personaamigable.

Muchas cosas me ponen nervioso.

O 0O N| O O | W N

Me siento feliz en casa.

e e e e
N N N N N NN N NN
W W W W W w w w wl w
e N S N T 0 S R - B - ) R S

[EEN
o

Me buscan para realizar actividades deportivas.

ol o1 o1 o1 o o1 o1 o1 o1 O W




11 Trabajo mucho en clase 1 2 3 4 5
12 Es dificil parami hacer amigos (as). 1 2 3 4 5
13 Me asusto con facilidad. 1 2 3 4 5
14 Mi familia esta decepcionada de mi. 1 2 3 4 5
15 Me considero elegante. 1 2 3 4 5
16 Mis profesores me estiman 1 2 3 4 5
17 Soy una personaalegre. 1 2 3 4 5
18 Cuando los mayores me dicen algo me pongo nervioso (a). 1 2 3 4 5
19 Mi familia me ayudaria en cualquier tipo de problema 1 2 3 4 5
20 Me gusta como soy fisicamente. 1 2 3 4 5
21 Soy un buen estudiante. 1 2 3 4 5
22 Me gusta hablar con desconocidos (as) 1 2 3 4 5
23 Me pongo nervioso (a) cuando el profesor hace preguntas. 1 2 3 4 5
24 Mis padres me dan confianza. 1 2 3 4 5
25 Soy bueno (a) haciendo deportes 1 2 3 4 5
26 Mis profesores me consideran inteligente y trabajador (a). 1 2 3 4 5
27 Tengo muchos amigos (as). 1 2 3 4 5
28 Me siento nervioso (a). 1 2 3 4 5
29 Me siento querido (a) por mis padres. 1 2 3 4 5
30 Soy una persona atractiva. 1 2 3 4 5




ESCALA DE HABILIDADES SOCIALES

Sh....... NO......... Doy mi consentimiento para que los datos de este cuestionario sean utilizados en la investigacion de tesis de maestria
de Marco Aréstegui, egresado de la maestria en Docencia Universitaria y Gestion educativa.
INSTRUCCIONES:

A continuacion, aparecen frases que describen diversas situaciones, se trata de que las lea muy atentamente y responda en qué medida se identifica o
no con cada una de ellas, si le describe o no. No hay respuestas correctas ni incorrectas, lo importante es que responda con la maxima sinceridad posible.
Para responder utilice la siguiente clave:

A =1 No me identifico, en la mayoria de las veces no me ocurre o no lo haria.

B =2 Notiene que ver conmigo, aunque alguna vez me ocurra

C =3 Me describe aproximadamente, aunque no siempre actle asi o me sienta asi

D=4 Muy de acuerdo, me sentiria asi o actuaria asi en la mayoria de los casos

.Encierre con un circulo la letra escogida a la derecha, en la misma linea donde est4 la frase que esté respondiendo.

1. A veces evito hacer preguntas por miedo a ser estipido ABCD

2. Me cuesta telefonear a tiendas , oficinas, etc. para preguntar algo ABCD

3. Si al llegar a mi casa encuentro un defecto en algo que he comprado, voy a la tienda a devolverlo. ABCD

4. Cuando en una tienda atienden antes a alguien que entro después que yo, me quedo callado. ABCD

5. Si un vendedor insiste en ensefiarme un producto que no deseo en absoluto , paso un mal rato para decirle que “NO” ABCD

6. A veces me resulta dificil pedir que me devuelvan algo que deje prestado. ABCD

7. Si en un restaurant no me traen la comida como le habia pedido, llamo al camarero y pido que me hagan de nuevo. ABCD

8. A veces no sé qué decir a personas atractivas al sexo opuesto. ABCD

9. Muchas veces cuando tengo que hacer un halago no sé qué decir. ABCD

10. Tiendo a guardar mis opiniones a mi mismo ABCD

11. A veces evito ciertas reuniones sociales por miedo a hacer o decir alguna tonteria. ABCD

12. Si estoy en el cine y alguien me molesta con su conversacion, me da mucho apuro pedirle que se calle. ABCD

13. Cuando algin amigo expresa una opinién con la que estoy muy en desacuerdo prefiero callarme a manifestar abiertamente lo ABCD
que yo pienso.




14. Cuando tengo mucha prisa y me llama una amiga por teléfono, me cuesta mucho cortarla. ABCD

15. Hay determinadas cosas que me disgusta prestar, pero si me las piden, no sé como negarme. ABCD

16. Si salgo de una tienda y me doy cuenta de que me han dado mal vuelto , regreso alli a pedir el cambio correcto ABCD
17. No me resulta facil hacer un cumplido a alguien que me gusta. ABCD

18. Siveo en una fiesta a una persona atractiva del seco opuesto, tomo la iniciativa y me acerco a entablar conversacion con ella. AB CD
19. Me cuesta expresar mis sentimientos a los demas ABCD

20. Situviera que buscar trabajo, preferiria escribir cartas de presentacion a tener que pasar por entrevistas personales. ABCD
21, Soy incapaz de regatear o pedir descuento al comprar algo. ABCD

22. Cuando un familiar cercano me molesta, prefiero ocultar mis sentimientos antes que expresar mi enfado. ABCD

23. Nunca se cOmo “cortar “ a un amigo que habla mucho ABCD

24. cuando decido que no me apetece volver a salir con una personas, me cuesta mucho comunicarle mi decisién ABCD
25. Si un amigo al que he prestado cierta cantidad de dinero parece haberlo olvidado, se lo recuerdo. ABCD

26. Me suele costar mucho pedir a un amigo que me haga un favor. ABCD

27. Soy incapaz de pedir a alguien una cita ABCD

28. Me siento turbado o violento cuando alguien del sexo opuesto me dice que le gusta algo de mi fisico ABCD

29. Me cuesta expresar mi opinién cuando estoy en grupo ABCD

30. Cuando alguien se me” cuela” en una fila hago como si no me diera cuenta. ABCD

31. Me cuesta mucho expresar miira, cOlera, o enfado hacia el otro sexo aunque tenga motivos justificados ABCD

32. Muchas veces prefiero callarme o “quitarme de en medio “para evitar problemas con otras personas. ABCD

33. Hay veces que no se negarme con alguien que no me apetece pero que me llama varias veces. ABCD

TOTAL
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JUICIOS DE EXPERTOS PARA LOS CUESTIONARIOS

CARFETA DE JUCTO DE EXPERTO

Arequipa § de mayo de 2023

Paor medio de la presente, reciba usted el salnde cordial v faternoe de parte
de Marco Fraok Arestegui Calderon, quien por motivos profesionales y académicos, esta
desarrollande su tesis tilada: “Correlacion entre Autoconcepto, Habilidades Sociales
v Rendimients Académice de alumnos de guinto de secundaria de una institncion
edocativa particolar de Areguipa™ porlo que, como conocedor de s amplia trayectaria
profesional ¥ estrecha vinculacion con el campo de la investigacion, respetucsaments le
salicito su colaboracion en la emision de s JUICI0O DE EXPERTO, paa la
validacion del instruments “Cuestionaris Antocencepts Farma 5 AF5” da la presente
imvestigacion para lo cual adjunte:

- Matriz de Consistencia y Operacionalizacion.
- Ficha de Validacion
- Cuestionario “Cusstionario Auteconcepto Forma 3 AFS™

Agadecisndale por amticipado su gentil colaboracion como expern me
despido dz usted.

Marco Frank Aréstegui Calderon
Timi- 44240267
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L DATOS GENERALES
1.1  Apellidos y nombres del experto: Brian Eddv Cahuata Hernandez
1.2 Cargo e institucion donde labora: Profesor Titular del Curso de Psicologia General de 1a Universidad Catdlica San Pablo de Arequipa.
1.3 Nombre del instrumento motivo de evaluacion: Cuestionano Autoconcepto Forma 5 AFS
1.4 Autores del instrumento: Garcia y Musitu
Deficiente | Regular Bueno May bueno Excelente
INDICADORES CRITERIOS Inf de 79 80a8 86-90 91-95 96-100
Redioniics Los items abordan aspectos pertinentes y adecuados para medir el 92
1 - constructo o concepto que se pretende evaluar
Clandad y precision Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin ambigiiedades. 96
3
; Los items guardan relacion con los indicadores. las dimensiones, las 1]
Coherencia g S .
3 variables y/o hipotesis.
Organizacién La estructura es adecuada. Contiene de manera coherente todos los 90
4 elementos de un instrumento de medicion.
) Consi % En su cqt}jtmo, el instrumento responde a los objetivos de la 91
3 ISR investigacion.
- Los items han sido redactados de acuerdo al marco de referencia del 90
g | Marcodereforentia ™ | valuado: lengmaie, nivel de instruccion, cultura
- El mamero de items son suficientes para lograr el objetivo de Ia 90
- Extension investigacién.
. L idad Los items no constituyen ningin riesgo para el sujeto evaluado. 96
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1. OBSERVACIONES DE ITEMS ESPECIFICOS:

Numero de tem Observacion Recomendacién
13 Puede ser muy genénca la pregunta IAyudaria hacer la pregunta mas especifica en relacion a la vanable a evaluar
15 [La pregunta no comresponde a la edad de los  |Cambiana el adjetive
evaluados

IV. VEREDICTO DE APLICABILIDAD:

Yo. Brian Eddy Cahuata Hernandez, con Documento Nacional de Identidad N°72555892. de profesion Psicologo. grado académico Magister. labor
que ejerzo actualmente en La Universidad Catolica San Pablo, es de Profesor Titular del Curso de Psicologia General I

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion el instrumento denominado Cuestionario de
Autoconcepto Forma 5 AF5, cuyo propdsito es la investigacion para el titulo de Maestro.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluy en las siguientes apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): _si hay suficiencia

- Adaptar los adjetivos a la edad de los evaluados._

Opinién de aplicabilidad:
Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [ X ] No aplicable [ |
Firma del experto evaluador
Lugar y fecha: Arequipa 12 de DNI: 72555892 Teléfono (celular):
mayo del 2025 9592421815
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Mg. Brian Eddy Cahuata Heméndez

Presente:

Por medio de la presente, reciba usted el saludo cordial y fraterno de parte
de Marco Frank Aréstegui Calderén, quien por motivos profesionales y académicos, estd
desarrollando su tesis titulada: “Correlacién entre Autoconcepto, Habilidades Sociales

v Rendimiento Académico de alumnos de guinto de secundaria de una institucién
educativa particular de Arequipa” por lo que, como conocedor de su amplia trayectoria

profesional y estrecha vinculacion con el campo de la investigacion, respetuosamente le
solicito su colaboracion en la emision de su JUICIO DE EXPERTO, para la
validacion del instrumento “Escala de Habilidades Sociales” de la presente
investigacion para lo cual adjunto:

- Matriz de Consistencia y Operacionalizacion.
- Ficha de Validacion
- Cuestionario “Escala de Habilidades Sociales™

Agradeciéndole por anticipado su gentil colaboracién como experto me

despido de usted.

Atentamente
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DATOS GENERALES

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

Apellidos y nombres del experto: Brian Eddy Cahuata Herndndez

Cargo ¢ institucion donde labora: Profesor Titular del Curso de Psicologia General de la Universidad Catdlica San Pablo de Arequipa.

Nombre del instrumento motivo de evaluacion: Escala de Habilidades Sociales

Autores del instrumento: Eleana Gismero Gonzales

Muy bueno Excelente
INDICADORES CRITERIOS 91-95 96-100
Releosniss Los items abordan aspectos pertinentes y adecuados para medir el
consiructo o coneeplo que se pretende evaluar
Claridad y precision Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin ambigiiedades.
: Los items guardan relacion con los indicadores, las dimensiones, las p3
Coherencia 3 S
variables vio hipotesis.
T La estructura es adecuada. Contiene de manera coberente todos los &)
Otpsacaan clementos de un instrumento de medicion.
Cinitencia En su cqnjunlo. el instrumento responde a los objetivos de la
mvestieacion.
. Los items han sido redactados de acuerdo al marco de referencia del
Marco de referencia X ryerdich RBETER
evaluado: lenguaje, nivel de instruccion, cultura.
4 El nimero de items son suficientes para lograr ¢l objetivo de la
Extension Fiistiiatss
vesligacion.
Noeided Los items no constituyen ninglin riesgo para ¢l sujeto evaluado
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Iv.

OBSERVACIONES DE ITEMS ESPECIFICOS:
Numero de item Observacion Recomendacion
20 Lenguaje y situaciones que no pucden ser  [Adaptar las situaciones a cuestiones cotidianas de esta generacion
kotidianas para un chico de la edad
24 Modificar ¢l adjetivo “apetece” Modificar adjetivos para que scan mas amigables a la edad de los evaluados

VEREDICTO DE APLICABILIDAD:

Yo, Brian Eddy Cahuata Hernidndez, con Documento Nacional de Identidad N°72555892, de profesion Psicdlogo, grado académico Magister, labor
que ejerzo actualmente en La Universidad Catélica San Pablo, es de Profesor Titular del Curso de Psicologia General.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion el instrumento denominado Escala de Habilidades
Sociales, cuyo proposito es la mmvestigacion para ¢l titulo de Maestro.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): _si hay suficiencia

Opinién de aplicabilidad:
Aplicable | | Aplicable después de corregir [X | No aplicable | |

Firma del experto evaluador
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CARPETA DE JUCIO DE EXPERTO

Arequipa § de mayo de 2025

Mg. Yoscline Mufioz (dngora

Fresente:

Por medio de la presente, reciba usted ¢l saludo cordial y fraterno de pare
die Marco Frank Aréstegui Calderon, quien por motivos profesionales y académicos, esta
desarrollando su tesis ttulada: “Correlaciin entre Autoconcepto, Habilidades Sociales

¥ _Rendimiento Académico de alumnos de guinto de secundaria de una institucidn
educativa particular de Arequipa™ por lo que, come conocedor de su amplia travectoria

profesional v estrecha vinculacién con el campo de la investigacion, respetuosamente le
solicito su colaboracion en la emision de su JUICIO DE EXPERTO, para la
validacion del instrumento “Cuestionario Antoconcepto Forma 5 AFS™ de la presente
investigacion para lo cual adjunto:

Matriz de consistencia v operacionalizacion.
Ficha de Validacion
Cuestionario “Cuestionario Autoconcepto Forma 5 AFS”

Agradeciéndole por anticipade su gentil colaboracidn como experto me
despido de usted.

Alentamente
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Uoea POSGRADS

Gevamrtic Anaims

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L DATOS GENERALES
1.1 Apellidos y nombres del experto: Yoseline Mufioz Gongora
1.2 Cargo e institucion donde labora: Profesor titular en la facultad de Derecho v miembro del equipo de asesores de tesis de grado de la Universidad
Catolica San Pablo.
1.3 Nombre del instrumento motivo de evaluacion: Cuestionario Autoconcepto Forma 5 AFS
1.4 Autores del instrumento: Garcia y Musitu
Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente
INDICADORES CRITERIOS Inf. de 79 80a 85 86 - 90 9195 96100
R RSO Los items abordan aspectos pertinentes y adecuados para medir el X
evancis
1 gonstructo o conceplo que se pretende evaluar
Claridad y precision Los items estin redactados en forma clara y precisa. sin ambigtiedades. X
2
. Los items guardan relacion con los indicadores, las dimensiones. las X
Coherencia . A e R
3 variables vo hipotesis.
Organizacis La estructura es adecuada. Contiene de manera coherente todos los X
ganizacion : ;2
4 e elementos de un instrumento de medicion.
y : En su comjunto, el imstrumento responde a los objetivos de la X
Consistencia p L 8 g
5 mvestigacion.
] . X Los items han sido redactados de acuerdo al marco de referencia del X
Marco de referencia b : S
6 evaluado: lenguaje. nivel de instruccion, cultura.
. El nimero de items son suficientes para lograr ¢l objetivo de la X
Extension AT
7 mveshigacion.
’ Inocuidad Los items no constituyen ninglin riesgo para el sujeto evaluado.
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L OBSERVACIONES DE ITEMS ESPECIFICOS:

Numero de item Observacion Recomendacion

8 Kiarantizar en todo momento cl anonimato de la evaluacion, asi como aplicar el instrumento en
Jun lugar adecuado gue permita mantener la seguridad de la informacion

IV.  VEREDICTO DE APLICABILIDAD:

Yo. Yoseline Munoz Gongora, con Documento Nacional de Identudad 45159837 | de profesion Abogada, grado académico Magister, labor que
¢jerzo actualmente en La Universidad Catdlica San Pablo, es de Profesor Titular del Curso de Derecho de familia y Derecho & Biotecnologia.
Por medio de la presente hago eonstar que he revisado con fines de validacion el instrumento denominado Cuestionario de
Autoconcepto Forma 5 AFS, cuyo propésito es la investigacion para el titulo de Maestro,

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [x] Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

CAA 843

Firma del experto evaluador

Lugar y fecha: DNI: Teléfono (celular:

Arequipa 20 de mayo de 2025 45159837 931 573 229

—v
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CARPETA DE JUCIO DE EXPERTO

Arequipa ¥ de mayo de 2025

Mg. Yoscline Mufioz Giongora

Presente:

Por medio de la presente, reciba usted el saludo condial v fraterne de parie
de Marco Frank Aréstegui Calderon, quien por motivos profesionales y académicos, esta
desarrollando su tesis umlada: “Correlacidn entre Autoconcepto. Habilidades Sociales

¥ _Rendimiento Académico de alumnos de guinto de secundaria de una institucidn
educativa particular de Areguipa”™ por lo que. como conocedor de su amplia trayectoria

profesional v estrecha vinculacién con el campo de la investigacian, respetuosamente le
solicito su colaboracion en la emisidn de su JUICID DE EXPERTO, para la
validacion  del  instrumento “Escala de Habilidades Sociales™ de la presente
investigacion para lo cual adjunio:

Mainz de consistencia ¥ operacionalizacion.
Ficha de Validacion
Cuestionario de Habilidades Sociales

Agradeciéndele por anticipade su gentil colaboracion como experio me
despido de usted.

Atentamente
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO
£ DATOS GENERALES

1.1 Apellidos y nombres del experto: Yoseline Munoz Géngora

1.2 Cargo ¢ institucion donde labora: Profesora titular de la facultad de Derecho, y Asesora ordinaria de tesis de grado, UCSP
1.3 Nombre del instrumento motivo de evaluacion: Escala de Habilidades sociales

1.4  Autores del instrumento: Elena Gismero Gonzales

Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente
INDICADORES CRITERIOS Inf.de79 80 a 85 86-% 91-.95 96-100
Ridgoanaes Los items abordan aspectos pertinentes y adecuados para medir el X
1 constructo o concepto que se pretende evaluar
Claridad y precision Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin ambigiiedades. X
2
x Los items guardan relacion con los indicadores, las dimensiones. las X
Coherencia { A R
3 variables v/o hipotesis.
A La estructura es adecuada. Contiene de manera coherente todos los X
Organizacion : B
4 clementos de un instrumento de medicion.
- : En su conjunto, el instrumento responde a los objetivos de la X
Consistencia s A g L
5 mvestigacion.
! Los items han sido redactados de acuerdo al marco de referencia del X
Marco de referencia o 3 2
6 evaluado: lenguaje. nivel de instruccion, cultura.
» El nimero de items son suficientes para lograr el objetivo de la X
Extension RS e
7 mvestigacion.
’ os items no constituyen ningln riesgo para ¢l sujeto ev o. X
: Eociidad Los items no constituyen ningun riesgo para ¢l sujeto evaluad
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[TOsFosowos
Beomeiia Ancing.

1. OBSERVACIONES DE ITEMS ESPECIFICOS:

Numero de item Observacion Recomendacion

IV.  VEREDICTO DE APLICABILIDAD:

Yo. Yoseline Murioz Gongora, con Documento Nacional de Identidad 45159837, de profesion Abogada. grado académico Magister. Labor que
ejerzo actualmente en La Universidad Catdlica San Pablo, como docente titular de los cursos de Derecho de Familia y Derecho & Biotecnologia.
Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion el instrumento denominado Escala de Habilidades
Sociales, cuyo proposito es la investigacion para el titulo de Maestro.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyo en las siguientes apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad:
Aplicable | x| Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

Arequipa
25 de mayo de 2025
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CARPETA DE JUCIO) DE EXPERTO

Arequipa 8 de mayo de 2025

Mg. Gabriela Ladid Céceres Luna

Presente:

Por medio de la presente, reciba usted el saludo cordial v fratemno de parte
de Marco Frank Aréstegui Calderdn, quien por motivos profesionales y académicos, esta

desarrollando su tesis iiulada: *Correlacion entre Autoconcepto, Habilidades Sociales
- Rendimiento Académico de alumnos de guinto de secundaria de una institucion

educativa particular de Arequipa™ por lo que, como conocedor de su amplia trayectonia
profesional v estrecha vinculacion con el campo de la investigacion, respetuosamente le

solicito su colaboracién en la emision de su JUICIO DE EXPERTO, para la
validacion  del  instrumento “Escala de Habilidades Sociales™ de la presente

investigacion para lo cual adjunto:

= Mairiz de consistencia v operacionalizacion.
Ficha de Validacion
Cuestionanoe de Habilidades Socales

Agradeciéndole por anticipado su gentil colaboracion como experto me
despido de usted.

Afentamente



1 UGeEA PosGrADS

“Gsarote Andio.

1.1

VALIDACION DEL INSTRUMENTO
DATOS GENERALES

Apellidos y nombres del experto: Gabriela Ladid Caceres Luna

1.2 Cargo c institucion donde labora: Directora del Centro de Investigacion en Psicologia y Coordinadora del Aula del Saber
[.3  Nombre del instrumento motivo de evaluacion: Escala de Habilidades sociales
1.4  Autores del instrumento: Elena Gismero Gonzales
Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente
INDICADORES CRITERIOS Inf.de ™ 80 a 85 86 - 91 .95 96-100
Radeice Los items abordan aspectos pertinentes y adecuados para medir el 100
1 constructo o concepto que se pretende evaluar
Claridad y precision Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin ambigiiedades. ]
2
A Los items guardan relacion con los indicadores. las dimensiones, las 100
Coherencia / & R
3 variables v/o hipotesis.
S La estructura es adecuada. Contiene de manera coherente todos los 100
Organizacion . S
4 clementos de un instrumento de medicion.
A En su conjunto, ¢l instrumento responde a los objetivos de la 100
Consistencia y Yal;
5 nvestigacion.
; ! Los items han sido redactados de acuerdo al marco de referencia del P6
Marco de referencia iy z o
6 evaluado: lenguaje, nivel de instruccion, cultura.
i El nimero de items son suficientes para lograr el objetivo de la 100
Extension ERRERARE ST =
7 mvestigacion.
« Los items no constituyen ningun riesgo para el sujeto evaluado. 100
3 Inocuidad Y gl goP J
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| UGeA PoSGRADS

CGeromote Andins.

IIL.  OBSERVACIONES DE ITEMS ESPECIFICOS:

Nimero de item Observacion Recomendacion
7 Coherencia gramatical ICambiar: “como le habia pedido™ por “como la habia pedido™ y “pido que me hagan de nuevo™
r “pido que lo hagan de nuevo™.
10 Coherencia gramatical ICambiar: “Tiendo a guardar mis opiniones a mi mismo” por “Tiendo a guardar mis opiniones
ara mi mismo
12 Claridad LA qué se refiere con: “me da mucho apuro?”, es mejor ajustarlo al contexto peruano, tal vez

pueda ser asi: “Si estoy en el cine y alguien me incomoda hablando, me cuesta decirle que
lguarde silencio.”

16 Coherencia gramatical ICambiar: “mal vuelto™ por “mal el vuelto™
18 Error ortografico ICambiar: “seco opuesto™ por “sexo opuesto™
24 Error ortogrifico [Oracién inicia con: “cuando™ pero debe llevar maytscula

IV.  VEREDICTO DE APLICABILIDAD:

Yo, Gabricla Ladid Caceres Luna, con Documento Nacional de Identidad 45640478, de profesion Psicologa, grado académico Magister. Labor que
ejerzo actualmente en La Universidad Catolica San Pablo. Directora del Centro de Investigacion en Psicologia y Coordinadora del Aula del Saber.
Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacion el instrumento denominado Escala de Habilidades
Sociales, cuyo proposito es la investigacion para el titulo de Maestro.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluyé en las siguientes apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI hay suficiencia

27



Opinion de aplicabilidad:
Aplicable |x] Aplicable después de corregir | | No aplicable | |

Firma del experto evaluador

Lugar y fecha: DNI: Teléfono (celular):
Arequipa, 12 de junio del 2025 958702832
45640478
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Mz Gabriela [adid Caceraz Luna

Presente;

Por madio de la prazents, reciba usted 2l zaludo cordial v fratermo de parte
de Mareo Frank Arsstesn Calderon, quien por motivos profesionales v académicos, esta
dezarrellando sutesis titulada: “Correlacién entre Autoconcepto. Habilidades Sociales
¥ Bendimiento Académico de alumnos de guinto de zecundaria de una institucidn
edneativa particnlar de Areguipa®™ por lo que, como conocador da su amplia travectoria

profazional v estrecha vmculacion con el campo de la investizacion, respetucsaments le
solicite su colaboraciom en lz emusion de su JUICIO DE EXPERTC, parz la
validzcion del mstrumento *Cueztionario Autoconcepto Forma 5 AFS” de |a presente
mmvestigacion para lo cual adjunto:

- DMatriz de Consiztencia v Operacionalizacion.
- Ficha da Validacion

- Cuestionario “Cusstionario Antoconcepto Forma 5 AF5

Arradacisndols por anticipade =u genmtl colaboracion como experto me
dezpido de usztad.

Atentaments

30



i

-

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L DATOS GENERALES
1.1 Apellidos y nombres del experto: Gabriela Ladid Caceres Luna
1.2 Cargo e institucién donde labora: Directora del Centro de Investigacién en Psicologia y Coordinadora del Aula del Saber
1.3 Nombre del instrumento motivo de evaluacion: Cuestionario Autoconcepto Forma 5 AF5
1.4  Autores del instrumento: Garcia v Musitu
Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente
INDICADORES CRITERIOS Inf.de T 80285 86-90 91-95 96-100
: Los items abordan aspectos pertinentes y adecuados para medir el 95
Relevancia
1 constructo o concepto que se pretende evaluar
Claridad y precision Los items estan redactados en forma clara y precisa, sin ambigiiedades. 95
2
ol Los items guardan relacién con los indicadores, las dimensiones, las 95
3 ' variables v/o hipotesis.
Gremizacii La estructura es adecuada. Contiene de manera coherente todos los 95
4 > elementos de un instrumento de medicion.
i oSttt En su conjunto, el instrumento responde a los objetivos de la 95
5 investigacién.
o b Los items han sido redactados de acuerdo al marco de referencia del 95
6 evaluado: lenguaje. nivel de instruccién, cultura.
s El nimero de items son suficientes para lograr el objetivo de la 95
7 Extensi6n Investigacion.
: i ituyen ningtn ri jeto ev o5
o | ocui dad Los items no constituyen ningin riesgo para el sujeto evaluado.

MOAAMITMIA NI ITAT AT A ATANT. AF
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IV. VEREDICTO DE APLICABILIDAD:

Yo, Gabriela Ladid Caceres Luna, con Documento Nacional de Identidad N°45640478 de profesion Psicologa, grado académico Magister, labor
que ejerzo actualmente en La Universidad Catolica San Pablo, Directora del Centro de Investigacién en Psicologia y Coordinadora del Aula del
Saber.

Por medio de la presente hago constar que he revisado con fines de validacién el instrumento denominado Cuestionario de
Autoconcepto Forma 5 AFS, cuyo propésito es la investigacion para el titulo de Maestro.

Luego de hacer las observaciones pertinentes a los items, concluy6 en las siguientes apreciaciones.

Observaciones (precisar si hay suficiencia):si hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
[
Firma del experto evaluador
Lugar y fecha: 12 de junio de 2025 DNI:45640478 Teléfono (celular):958702832
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|
FORMULARIO DE EVALUACION DE LA PERTINENCIA ETICA

Entidad/Inititucidn donde réealizard la investigacidn | San Juan Apéstal

Mivel Académico [Pregrado o Posgrada) Pasgrada

Programa fcadémico Masestria en docencia universitaria y Gestion educativa,
Producto scadémics (Tesis, proyectos, efc.) Tesis

Mitula cormpleto de la investigacidn jCorrelacitn entre Autoconoepio, Mabilidades sociales y

rendimiento académico de bos alumnos de quinto de
secundaria de una instituadn educativa particular en

JArequipa.
Nombres y apellidos Marco Frank fréstéegui Calderdn Codigo  [2410650
Cratios de guisned realizan
Hombres y apellidos Codiga
& investigacian:
Nombres y apellidos Codiga
Fecha de presentacian del farmularia: 200572025

INSTRUCCIONES:
Este formulario debe ser completado por los responsables del proyectoftesis/trabajo de investigacion. En caso de
dudai, te recomendames condultar ton te asesara)l

Trabajos de investigacidn, tesis o trabajos de suficiencia profesional de estudiantes v | x
egresados de la Universidad.

Ifvestigaciones patracinadas por la UDEA & trawés de cualguiera de sus modalidades de
hodalidad fornenta & la investigacidn,
de
investigacidn | Proyectos personales o colectives de miembros de la comunidad universitaria con fines
de publicacién o registro de propiedad intelectual bajo [a adiohipcian a la UDEA.

Irvestigaciones realizadas en colaboracidn con otra universidad, centro o instituto.

Marca con una "X la opeidn que corresponda segin las caracternisticas de tu investigacidn.

Casos segin la

investigacion R

El proyectofirabajo de investigacidn/tesis o trabajo de suficienda profesional INCLUYE n
observacidn o experimentacitn con personads naturales o juridicas.

Situacion 1
El proyecto garantiza o acredita ¢ consentimiento libre, previo e informado de las | «
personas, poblaciones o grupaos sociales que participan &n la imeestigacion.
El proyectoftrabajo de investigacidn/tesis o trabajo de suficiencia profesional NO
imvolucra a perionas naturabes o junidicas, s basa en el andlisis de Fteratura secundaria
o %@ lirnita al estedio de basei de datos pabhicas o estadsticas oficiales.

Situaciin

¥ El proyectd incluye carta de revisidn sumaria del Decano de Facultad o del Dirsctor de
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Escuels Profesional’ o del Director de Posgrado.

Comentarios (si corresponde)

IMPORTANTE:

- Si has marcado lo indicado en la Situacion 1, tu proyectoftrabajo de investigacion/tesis o trabajo de suficiencia
profesional, REQUIERE aprobacidn del Comité de Etica de la UDEA. Por lo que, deberds scompaiiar este formulario
con una carta dirigida al Comité de Etica de la UDEA.

- Si has marcado lo indicado en la Situacién 2, tu proyecto/trabajo de investigacion/tesis o trabajo de suficiencia
profesional, NO REQUIERE sprobacidn del Comité de Etica de ks UDEA.

Cargo
(Asesor/docente/egresa | Nombres y Apellidos del asesor/docente/egresado/estudiante Firma
do/estudiante) - |
Mario Edison Ninaquispe Soto TN
ASESOR S
T Pl
EGRESADO Marco Frank Aréstegui Calderon ]
EGRESADO
EGRESADO
Esta seccidn deberd ser completada Gnicamente por el Comité de Etica de
la UDEA.
Evaluacién del Comité de
£tica
- Aprobado x
= Observado
El investigador/interesado puede subsanar las cbservaciones emitidas por &
= No sprobado Comité de ética en una plazo no mayor de 5 dias hibiles (Ver flujograma de proceso
para este trimite).
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Uﬁ%ﬁ POSGRAD® UEEA
i e e

Hullﬂ-:lﬂdipuuﬂ

Observaciones del Comité de Etica:
Lusgo de haber examinado el provects de investigacion, los miembros del comité no encusniran objeckin &

la dimension ética del mismo.

ombres y apelidos



